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Uchwala NR 5/2021-22
RADY PEDAGOGICZNEJ Szkoly Podstawowej Nr 3 w Otwocku
z dnia 29 wrzesnia 2021 r.

w sprawie zmian w Statucie Szkoly Podstawowej Nr 3 im. Tomasza Morusa w Otwocku, na
podstawie art. 72 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. Z 2019 r.

poz. 1148 z p6z. zm.) uchwala co nast¢puje:

DZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1

Podstawa prawna:

§ 1.

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe ( Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z

pozn. zm.).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe- Prawo Os$wia-

towe ( Dz. U. 22017 r. poz. 6 p6zn. zm.).

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2018 r., poz. 1957

Z pozn. zm.).

4. Konwencja o prawach dziecka przyj¢ta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z p6zn.

zm.)

5. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r, poz.
967 z p6Zn. zm.)

6. Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadah o$wiatowych (dz. U.

Z 2017 r. poz. 2203)



Rozdziat 2

Informacje ogdlne o szkole

§2.
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Szkole- nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 3 im. Tomasza Morusa

z siedzibg w Otwocku przy ul. T. Kos$ciuszki 28.

2. Ustawie-nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016. Prawo Oswia-

towe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

3. Statucie- nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Tomasza

Morusa w Otwocku.

4. Organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Otwock, ul. Armii Kra-

jowej 5, 05-400 Otwock, jako jednostka samorzadu terytorialnego.

5. Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumied

Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

6. Dyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3

im. Tomasza Morusa w Otwocku.

7. Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Radg¢ Pedagogiczng Szkoty Pod-

stawowej nr 3 im. Tomasza Morusa w Otwocku.
8. Uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty podstawowe;j.

9. Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz

osoby (podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem.

10. Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono

jeden oddziat w szkole.

11. Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty

Podstawowej nr 3 im. Tomasza Morusa w Otwocku.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Dzienniku- nalezy przez to rozumie¢ dokument, w ktorym dokonuje si¢ zapisu te-
matyki lekcji, zaje¢ lub czynno$ci nauczyciela oraz obecno$ci uczniow,

w wersji elektronicznej, prowadzony zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigz-
kowe zestawy celow ksztalcenia i treSci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w
formie ogolnych 1 szczegotowych  wymagan dotyczacych  wiedzy
1 umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w
programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwia-
jace ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych,

a takze warunki 1 sposob realizacji tych podstaw programowych.

Specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
W uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidw w normie intelektualnej, ktorzy maja trud-
nosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowa-
nia percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami

neurologicznymi.

Podregczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkol-

nego przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastgpujacy lub uzu-
petiajacy podrgcznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majacy po-

sta¢ papierowa lub elektroniczng.

Materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla

uczniow stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

Indywidualnym Programie Edukacyjno- Terapeutycznym — nalezy przez to rozu-
mie¢ program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzglgdniajacy zalece-

nia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia od-

bywajace si¢ poza programem szkolnym 1 bedace przedtuzeniem procesu
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

dydaktyczno-wychowawczego, np. =zajecia rozwijajagce  zainteresowania

1 uzdolnienia uczniow czy tez zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze.

Egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci

1 umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego.

Oddziale przedszkolnym- nalezy przez to rozumie¢ oddzial przedszkolny dziata-

jacy przy Szkole Podstawowej nr 3 im. Tomasza Morusa w Otwocku.

Podstawie programowej wychowania przedszkolnego- nalezy przez to rozumieé
obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia 1 tre§ci nauczania, w tym umiejgtnosci,
opisane w formie ogélnych 1 szczegétowych wymagan dotyczacych wiedzy
1 umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ wychowanek po zakonczeniu okreslonego
etapu edukacyjnego uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a

takze warunki 1 sposob realizacji podstawy programowe;.

Programie wychowania przedszkolnego- nalezy przez to rozumieé opis sposobu
realizacji celow wychowania oraz tresci nauczania ustalonych w podstawie progra-

mowej wychowania przedszkolnego.

Dzieciach- nalezy przez to rozumie¢ rowniez wychowankow oddziatu przedszkol-

nego.

Karcie Nauczyciela- nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 i 1198 oraz z 2015 r. poz. 357).

Konwencji o prawach dziecka- nalezy przez to rozumie¢ Konwencj¢ o prawach
dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526).

Deklaracji Praw Czlowieka- nalezy przez to rozumie¢ Powszechng Deklaracje
Praw Czlowieka przyjeta 1 proklamowang rezolucje¢ Zgromadzenia Ogdlnego Na-

rodow Zjednoczonych w dniu 10 grudnia 1948 r.
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§ 3.

Szkota jest szkota podstawowa 1 nosi nazweg: Szkota Podstawowa nr 3

im. Tomasza Morusa.
Siedziba szkoty znajduje si¢ w Otwocku przy ul. Kosciuszki T. 28.

Organem prowadzacym szkote jest Miasto Otwock, ul. Armii Krajowej S5,
05-400 Otwock, jako jednostka samorzadu terytorialnego.

. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty.

Nauka w szkole trwa 8 lat.

§ 4.

Obwod szkoty okresla uchwata Rady Miasta Otwocka.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ oraz uzywa pieczeci urzedowych zgodnie

z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

Tablice 1 pieczgcie urzedowe zawieraja nazwe, numer porzadkowy i siedzibg

szkoty.

. Zasady gospodarki finansowej 1 materiatowej Szkoty okreslaja obowigzujgce prze-

pisy prawa.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okre§lonych

w obowigzujacych przepisach prawa.

Szkota jest administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach realiza-

cji zadan szkoty.

Szkota prowadzi dokumentacje regulujaca przetwarzanie danych osobowych — Po-

lityke Bezpieczenstwa Informacji.

. Logo szkoly zawierajgce nazwe szkoty, miejscowos¢ 1 wizerunek patrona, uzywane

jest na drukach dokumentacji szkolnej oraz dokumentach wychodzacych ze szkoty.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

§ 5.
1. Szkota uzywa pieczeci:

urzedowej okraglej — duzej i malej z godlem panstwa i napisem w otoku: ,,Szkotla

Podstawowa nr 3 im. Tomasza Morusa w Otwocku”;

podtuznej adresowej z napisem: ,, Szkola Podstawowa nr 3 im. Tomasza Morusa, 05-400
Otwock, ul. Kosciuszki T. 28, tel. / fax. 22 788 64 61, NIP 532-20-71-356, REGON
367998215;

uchylony;

podtuznej adresowej z napisem: ,,Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego” przy

Szkole Podstawowej nr 3 im. Tomasza Morusa w Otwocku”;

podiuznej z napisem: ,,Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej nr 3 im. Tomasza Morusa

w Otwocku”;

okraglej z napisem ,,Szkota Podstawowa nr 3 im. Tomasza Morusa w Otwocku—

Biblioteka”.

2. Szkota uzywa rowniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i wzorami znajduja-

cymi si¢ w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

3. Wymienione w ust. 1 i 2 pieczeci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego

upowaznione.

4. Na pieczeciach i1 stemplach moze by¢ uzywany skrot nazwy.

12



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

DZIAL 2

CEREMONIAL SZKOLNY

Rozdziat 1

Symbole szkolne

§ 6.
1. Szkota posiada wtasny sztandar, imi¢ patrona i logo szkotly oraz ceremoniat:

Sztandar Szkoty Podstawowej wprowadzany jest przez poczet sztandarowy podczas

uroczystosci szkolnych 1 panstwowych, w ktorych uczestniczy spotecznos¢ szkolna;

sztandar jest wprowadzany na poczatku uroczystosci i opuszcza miejsce uroczystosci przed

czescig artystyczna;
po wprowadzeniu sztandaru od$piewany jest hymn panstwowy;

sktad pocztu sztandarowego wytania i zatwierdza Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu zgody

rodzicoéw wytypowanych uczniow;

sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,

b) asysta - dwie uczennice.

przekazanie sztandaru odbywa si¢ w dniu zakonczenia roku szkolnego;

kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego

zakonczenia roku szkolnego);

poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.

W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie

sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu,
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10) sztandarowi oddaje si¢ szacunek; podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZyscy uczestnicy uroczystos$ci stoja w pozycji ,,Bacznos$¢”; odpowiednie komendy

podaje osoba prowadzaca uroczystos¢;

11) oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego;
choragzy robi wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawa stopg i oburacz pochyla

sztandar.
Rozdziat 2

Slubowanie klasy pierwszej Szkoty Podstawowej

§7.

1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru.
Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na
wysokosci oczu prawg reke z wyciagnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru

1 powtarza rot¢ przysiegi:

,Slubuje by¢ dobrym uczniem,

dba¢ o honor mojej szkoty i klasy.

Bede uczyt si¢ dobrze,

shuzyt pomoca stabszym,

stuchal nauczycieli 1 opiekunow.

Postawg swoja bede sprawial radosc,

wychowawcom i rodzicom,

by wyrosna¢ na dobrego cztowieka

1 wzorowego Polaka”.

2. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po Slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasi-
stow. Dyrektor Szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy oto-

wek 1 mowi: ,, Pasuje Ci¢ na ucznia naszej szkoty" .
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Rozdziat 3

Zachowanie uczestnikow

§ 8.
1. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:
1) Na komendg prowadzacego uroczystosé:

a) ,,Bacznos$¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe

zasadniczg i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”,
b) ,.Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) od$piewuje si¢ hymn panstwowy,

c) Do $lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia

komenda ,,Spocznij”,

d) ,,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komenda ,,Spocznij”, na wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem

poczet zdajacy 1 przyjmujacy sztandar w pelnym sktadzie.

2) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznos¢,
Sztandar szkoly wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadnicza

a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komendg ,,Spocznij”.

DZIAL 3

CELE | ZADANIA SZKOLY

Rozdziat 1

Cele i zadania szkoly

§9.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow Ustawy oraz

z rozporzadzenia w sprawie podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego dla
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

szkoly podstawowej z uwzglednieniem programu wychowawczo-profilaktycz-

nego,

skupiajac

w sferze:

dydaktycznej;
wychowawczej;
opiekunczej;
kulturalnej;
profilaktycznej;
zdrowotnej;
sportowej;
rekreacyjnej;

ekologicznej;

10) bezpieczenstwa;

si¢

na

prowadzeniu

11) wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;

dziatalnosci

12) opieki nad dzieckiem o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

wobec

uczniow

2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwoj bio-

logiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

3. Szkota realizuje nastepujace cele w szczegolnosci:

1) zapewnienie niezbednych warunkow do zdobycia wiedzy i umiejetnosci na bazie

obowigzujgcych programow nauczania, innowacji pedagogicznych oraz programow

autorskich zgodnych z obowigzujaca podstawg programows;

2) zapewnienie wszechstronnego rozwoju osobowego ucznia przez poglebianie wiedzy oraz

zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej cieckawos$ci poznawczej;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

2)

3)

4)

5)

ksztalcenie i wychowanie uczniéw w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej,
przy zachowaniu szacunku dla innych kultur, rozbudzanie zainteresowan tematami
kulturowymi, odkrywaniem wspolnych europejskich korzeni oraz popularyzowanie

dziatalnosci proeuropejskiej;

rozwijanie wrazliwosci estetycznej 1 zdolnosci twoérczego myslenia, motywowanie
uczniow do samoksztatcenia i1 dalszej edukacji oraz przygotowanie do podejmowania

decyzji dotyczacych kierunku dalszego ksztatcenia;

rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych, znalezienie swojego miejsca w spoleczenstwie
poprzez zdobywanie doswiadczen we wspotzyciu i wspotdziataniu w grupie rowiesniczej,
dzigki zrozumieniu i poznaniu samego siebie; przyjmowanie odpowiedzialnosci za siebie

i innych;
rozwijanie wrazliwo$ci moralnej, otwartosci na poglady i potrzeby innych ludzi;

umozliwianie podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijnej;

umozliwianie zdobycia przez ucznidw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych

wiadomosci podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow.
4. Do zadan szkoly nalezy w szczegdlnosci:

wzmacnianie poczucia tozsamo$ci narodowej, przywigzania do historii 1 tradycji
narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska

szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;
przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

przygotowanie ucznidéw do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyborow
w trakcie korzystania z zasobow dostepnych w Internecie, krytycznej analizy informac;ji,

bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej;

stwarzanie warunkéw do rozwijania kompetencji spotecznych takich jak komunikacja

1 wspOtpraca w grupie;

rozwijanie u uczniow przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci;
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6)

7)

8)

9)

zapewnienie bezpiecznych warunkéw oraz przyjaznej atmosfery do nauki,

z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci i potrzeb edukacyjnych ucznia;

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno- pedagogicznej

i specjalnych form pracy dydaktycznej;

stwarzanie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztaltowanie aktywnosci spolecznej i

umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej;

10) zapewnienie prawidtowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania cigglosci

1)

2)

3)
4)

5)

6)

proceséw adaptacyjnych w odniesieniu do dzieci, w tym rozwijajacych si¢

w sposOb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

5. Szkota wypelnia nastgpujace zadania przewidziane dla szkét publicznych

w Prawie Oswiatowym:
bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

bezptatny dostep do podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych; zadanie

finansowane jest z dotacji przeznaczonej na ten cel;
zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrebnymi przepisami;
realizacj¢ ramowego planu nauczania uwzgledniajac podstawe programows;

realizacj¢ zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzania
egzaminow zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, opracowanymi na bazie

obowigzujacych przepisoéw;

prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

18



6. Wszystkie dzialania realizowane beda przez nauczycieli przy wspdlpracy
z rodzicami, poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, instytucjami $wiadcza-

cymi w tym zakresie wsparcia i pomoc merytoryczng.

7. Uczniowie zmieniajacy szkote, powracajacy z zagranicy zamieszkali w obwodzie
szkoty beda przyjmowani do szkoty z urzgdu. Réznice programowe sa uzupetniane
na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych obowigzkowe zajecia

edukacyjne w tym oddziale.

8. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej na

zasadach okreslonych w umowie miedzy szkotg a zaktadem opieki zdrowotne;.

Rozdziat 2

Formy realizacji zadan szkoly

§ 10.

1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia
kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do rozwoju, podnoszenia jakosci pracy

szkoty 1 jej rozwoju organizacyjnego.
2. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno- wychowawczej szkotly sa:
obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogdlnego;
dodatkowe zajecia edukacyjne;
zajecia rewalidacyjne;
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

3. Dodatkowe zajecia edukacyjne organizuje Dyrektor za zgodg organu prowadza-

cego szkote¢ 1 po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
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Rozdziat 3

Program wychowawczo- profilaktyczny

§ 1.

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ po-

trzeb 1 probleméw wystepujacych w szkole.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty
przy wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu

z Radg Pedagogiczng.

3. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpocze¢cia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora
Szkoty obowiagzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow

w porozumienie z Radg Pedagogiczng.

4. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wycho-
wawca oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i

uzgadnia go z rodzicami oddziatu.

5. Program wychowawczo- profilaktyczny realizowany jest przez wszystkich nauczy-

cieli szkoty.

DZIAL 4

ORGANA SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 12.

Organami szkoty, ktorych zakres obowiazkow beda regulowaty odrgbne przepisy, sa:

1. Dyrektor Szkoty.
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1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

2. Rada Pedagogiczna.

3. Rada Rodzicow.

4. Samorzad Uczniowski.

Rozdziat 1

Dyrektor Szkoty

§ 13.
1. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:
kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

zapewnia optymalne warunki do realizacji statutowych celéw i zadan szkoty, dba

o wlasciwg atmosferg 1 dyscypling pracy;

odpowiada za dzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza oraz realizacje zadan

edukacyjnych, prozdrowotnych, sportowych i rekreacyjnych;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;
przewodniczy Radzie Pedagogicznej Szkoty;
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa i zawiadamia o tym organ

prowadzacy 1 nadzorujacy;

opracowuje arkusz organizacyjny szkoty;

10) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, zaopiniowanym przez

Radg Pedagogiczng oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;
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11) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasi¢gni¢ciu opinii organu
prowadzacego 1 Rady Pedagogicznej oraz okresla szczegdlowy zakres obowigzkéw

wicedyrektora;

12) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom

szkoty;

13) wystepuje z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawie odznaczen,

nagrdd 1 innych wyr6znien dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
14) dba o powierzone mienie;
15) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

16) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegbOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,

wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki;

17) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia;

18) wspotpracuje z pielegniarkg szkolng w realizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
dzie¢mi, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej

realizacji tej opieki;
19) wykonuje inne zadania zgodnie z odrebnymi przepisami;
20) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty.
21) Reprezentuje Szkotg jako Administrator Danych
2. Dyrektora Szkoty powotuje i odwoluje Prezydent Miasta Otwocka.
3. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg oraz

okreslenie warunkoéw jego spetniania;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)

1)

2)

3)

4)

kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie

szkoly podstawowej;

dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow

nauczania, podrgcznikdw, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikdw, ktore beda obowigzywac od

poczatku nastepnego roku szkolnego;

zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki; organizowanie uczniowi,

ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takiego nauczania;
ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;
odpowiadanie za dokumentacj¢ szkoty, zatwierdzanie regulaminow;

4. Dyrektor Szkoty lub placowki w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje Rada

Pedagogiczna, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.
5. Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej w szczegdlnosci:

przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
powiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie

z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

przedktada Radzie Pedagogicznej, do dnia 31 sierpnia kazdego roku wyniki i wnioski ze

sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

6. Dyrektor Szkoty prowadzi sprawy kadrowe 1 socjalne pracownikow,

a w szczegblnosci:
nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach

kierowniczych;

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom

1 pracownikom administracji i obstugi szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyr6znienia dla nauczycieli
1 pracownikow;
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5) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;
6) udziela urlopow zgodnie z KN i k.p.a.;
7) wydaje §wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

8) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez

organ prowadzacy;
9) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;
10) odbiera $lubowanie od pracownikow, zgodnie z Ustawa o samorzadzie terytorialnym,;

11) wspoétdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania

i zatwierdzania;
12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.

Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ do-

datkowe stanowiska wicedyrektoréow lub inne stanowiska kierownicze.

Rozdziat 2

Wicedyrektor szkoty

§ 14.

1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddzialéw tworzy si¢ stanowisko wicedyrek-

tora, ktory zastepuje Dyrektora podczas jego nieobecnosci.
2. Zakres zadan wicedyrektora ustala Dyrektor Szkoty.
3. Do zakresu obowigzkéw wicedyrektora wehodza w szezegdlnoscei:
1) przygotowanie projektow dokumentow regulujacych pracg szkoty;

2) kontrola dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez nauczycieli;
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nadzor nad obszarem wychowanie 1 dydaktyka —wspotpraca z rodzicami specjalistami

w tym zakresie;
wsparcie nauczycieli w pracy dydaktyczno- wychowawczej;

organizacja nauczania indywidualnego 1 innych form pomocy wynikajacych

z zalecen paradni psychologiczno-pedagogicznej;
organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;
nadzor i organizacja praktyk studenckich w szkole;

nadzor nad organizacja wycieczek.

Rozdziat 3

Rada Pedagogiczna

§ 15.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania dydak-
tyczne, wychowawcze 1 opiekuficze, wynikajace z przepisoOw prawa, Statutu Szkoty

oraz innych regulaminéw wewnatrzszkolnych.

2. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry musi by¢ zgodny

Z przepisami prawa oraz niniejszym Statutem.

3. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty 1 wszyscy nauczyciele za-
trudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat, z gtosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek
Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, kto-
rych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie

1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

4. Rada Pedagogiczna wybiera ze swojego sktadu Rzecznika Praw Ucznia, po uzy-

skaniu pozytywnej opinii Samorzadu Uczniowskiego.

5. Kompetencje i zadania Rady Pedagogicznej wynikajg z Ustawy oraz rozporzadzen
wykonawczych i Regulaminu Rady Pedagogiczne;j.
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1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
zatwierdzanie planow pracy szkoty;
podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.
7. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian.

8. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stano-

wiska Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego szkoty;
wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych;

zestaw podrecznikow lub materialdéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu oraz materiatéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym

roku szkolnym:;

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka
obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajegcia, dla ktéorych nie zostala ustalona
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1)

2)

3)

podstawa programowa lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego

zestawu programOw nauczania.

10. Glosowanie Rady Pedagogicznej moze mie¢ forme jawng lub tajng w szczegolnosci

jesli chodzi o sprawy dotyczace nauczycieli 1 pracownikdéw szkoty.

Rozdziat 4

Rada Rodzicow

§ 16.

Rada Rodzicow reprezentujaca ogot rodzicow uczestniczy w sprawach szkoty na
zasadach okres$lonych w Ustawie, wydanych na jej podstawie rozporzadzeniach oraz Sta-

tucie Szkoty.

Wewngetrzng strukture i zasady funkcjonowania Rady Rodzicow okresla regulamin

uchwalony przez Rade.
Rada Rodzicow liczy tylu cztonkdw, ile jest oddziatow w szkole.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach.

Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie szkoty oraz podejmowanie dziatan

zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dzialanie na rzecz opiekunczej funkcji

szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegodlnosci:

uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo -

profilaktycznego szkoty;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub

wychowania szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
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4) opiniowanie zestawOw podrecznikow, materiatdow edukacyjnych oraz ¢éwiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli Dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku

w szkole.

Rada Rodzicow wyraza opini¢ przy ocenie dorobku zawodowego nauczyciela sta-

zysty, kontraktowego 1 mianowanego za okres stazu.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze dla wspierania dzialalnos$ci statutowe;j
szkoly. Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin

Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow moze wystgpowac do Dyrektora 1 innych organow szkoty, organu
prowadzacego  szkote oraz  organu  sprawujagcego  nadzor  pedagogiczny

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Jezeli uchwaly i inne decyzje Rady Rodzicow sg sprzeczne z obowigzujacym pra-

wem lub interesem szkoty - Dyrektor zawiesza ich wykonanie.

Przyjmuje si¢ sposob zapoznania z projektami uchwat i innymi dziataniami wyma-
gajacymi zaopiniowania przez Rade Rodzicow, w ramach ich kompetencji, poprzez poin-

formowanie przewodniczacego Rady Rodzicow przez Dyrektora Szkoty.

Rada Rodzicow deleguje przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na stano-

wisko Dyrektora Szkoty, zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami prawa.

Rozdziat 5

Samorzad Uczniowski
§17.
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i pracy Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany

przez ogdt ucznidéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi lub
Radzie Rodzicow wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:
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1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tresciami, celami oraz stawianymi

wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania si¢ i zaspokajania wilasnych

zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu

z Dyrektorem;
5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

4. Samorzad Uczniowski zajmuje stanowisko w sprawach uczniowskich, gdzie podje-
cie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gni¢ciem opinii tego

organu.

5. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac

dzialania z zakresu wolontariatu.

6. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego zgodny z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat 6

Zasady wspotdziatania organéw szkoly oraz sposob rozwigzywania sporéw

miedzy nimi
§ 18.

1. W przypadku zaistnienia sporéw miedzy organami szkoly ustala si¢ nast¢pujacy

tryb ich rozstrzygania:

1) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz mi¢dzy uczniem
a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas z mozliwoscig odwotania si¢ stron do

Dyrektora;
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2)

3)

4)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)

2)

3)

sytuacje konfliktowe miedzy nauczyciclami lub pracownikami szkoty, a takze migdzy

nauczycielami (wychowawcg), a rodzicami ucznidéw, rozstrzyga Dyrektor Szkoty;

sytuacje konfliktowe mig¢dzy uczniami lub rodzicami, a Dyrektorem Szkoty, nauczycielami
1 pracownikami, a Dyrektorem Szkoly, ktére nie zostaly rozwigzane w drodze mediacji

w szkole, rozwigzuje organ prowadzacy szkote;

rozwigzywanie konfliktow wymaga stworzenia sprzyjajgcych warunkow do swobodnej
i pelnej wypowiedzi stron konfliktu w zamknietym pomieszczeniu bez obecnosci osob

trzecich.

2. Osoba lub organ rozstrzygajacy konflikt winien poznac¢ i wzigé¢ pod uwage przy po-

dejmowaniu decyzji:

racje obu stron (ewentualnie informacje $wiadkow konfliktu);
przyczyny konfliktu;
stopien zaangazowania stron konfliktu,
stadium zaawansowania konfliktu;
dotychczasowe i perspektywiczne skutki konfliktu;
przepisy prawne dotyczace meritum sprawy.

3. Osoba rozstrzygajaca konflikt ma prawo do:

zasiegnigcia opinii znawcow przedmiotu (np. psychologa, radcy prawnego), instancji wyz-

szej, organdow szkoty;
14 - dniowego terminu zalatwienia sprawy;
przekazania sprawy innemu organowi szkoty lub organowi prowadzacemu szkofe.

4. W przypadkach uzasadnionych (spory zbiorowe, odwotanie do innej instancji, ko-
niecznos¢ zbadania sprawy lub zebrania informacji) rozstrzygniecie konfliktu po-

winno nastapic¢ w ciggu miesiaca.

5. Decyzja powinna by¢ umotywowana, obiektywna, sprawiedliwa dla stron i zgodna

z przepisami prawa i Statutem.
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6. Od decyzji organow szkoly przystuguje prawo odwotania si¢ do organu prowadza-
cego, a w przypadku drastycznego naruszenia prawa do sadu.

7. Rozwigzanie konfliktu moze nastapi¢ w drodze:
1) polubownego zakonczenia sporu przy wzajemnej aprobacie stron konfliktu;
2) zaprzestania pretensji i roszczen prawnych;
3) wzajemnego przeproszenia si¢ stron w obecnosci swiadkow konfliktu;
4) przeproszenia osoby poszkodowanej w konflikcie w obecnosci §wiadkow konfliktu;

5) zastosowania kary dyscyplinarno- porzadkowej wobec o0soby uznanej za winng

w konflikcie:
wobec ucznia karg orzeka organ uprawniony zgodnie ze Statutem,

wobec nauczyciela lub innego pracownika szkoty kar¢ orzeka Dyrektor Szkoty na podstawie

odrgbnych przepisow,
wobec Dyrektora Szkoty kare orzeka organ prowadzacy szkofe.

8. W sytuacji zniewazenia nauczyciela przez rodzica, ucznia podczas lub w zwigzku
z petlnieniem przez niego obowiazkdéw shuzbowych sprawie nadaje si¢ bieg regulo-

wany odrgbnymi przepisami prawa.

9. Organy szkoty planujg swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatah powinny by¢

uchwalone do konca wrze$nia 1 przekazane do wiadomosci pozostalym organom.

10. Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczyc¢ si¢
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej

sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

11. Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedsta-

wicieli innych organéow w celu wymiany pogladéw 1 informac;ji.

12. Wnioski i1 opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg

1 wnioskow obowigzujacg W szkole.
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DZIAL 5

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1

Ogodlne zasady funkcjonowania szkoty
§ 19.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierp-

nia nastepnego roku.

Struktura organizacyjna Szkoty Podstawowej obejmuje klasy [-VIII i oddziaty
przedszkolne.

Uchylony.
Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ utworzenia w szkole klas integracyjnych.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa $rodrocza. Data konca pierwszego i poczatku dru-
giego $rodrocza jest ustalona przez Radg¢ Pedagogiczng na pierwszym posiedzeniu Rady w

nowym roku szkolnym, po podaniu terminu ferii zimowych.
§ 20.

Za realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty

odpowiada Dyrektor i Rada Pedagogiczna.

Dyrektor Szkoly tworzy zespoly do realizacji zadan statutowych szkoty,

w zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoty.

Zespot nauczycieli ma obowigzek przedstawi¢ roczny plan pracy, a na zakonczenie

roku szkolnego przedstawi¢ sprawozdanie z dziatan zespotu.
Szkota realizuje program wychowawczo- profilaktyczny.

Zasady oceniania i klasyfikowania uczniéw zapisane s3 w wewnatrzszkolnych za-

sadach oceniania.
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Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.

Szkota sprawuje opieke i udziela pomocy uczniom w zakresie i formach wynikaja-

cych z odrgbnych przepisoOw prawa.

Szkota wspoétdziata z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz innymi in-

stytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy.

Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami

uczniow 1 ich rodzicow.

Rozdziat 2

Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur

miedzyoddzialowych i miedzyklasowych
§21.
Jednostkami organizacyjnymi szkoty sa oddziaty.

Szkota organizuje oddziaty przedszkolne, ktorych zasady funkcjonowania reguluja

odrebne przepisy.
Szkota zapewnia dzieciom w oddziatach przedszkolnych mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauczania;
2) placu zabaw;
3) pomieszczen sanitarno- higienicznych i szatni;
4) positkow;
5) swietlicy szkolne;j.
Szkota realizuje innowacje, eksperymenty pedagogiczne i projekty edukacyjne.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel- wychowawca, ktory dostosowuje swoje zadania

do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
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Liczba uczniow w oddziale klas I-III Szkoly Podstawowej wynosi nie wigcej

niz 25.

W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajec dy-
daktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego w obwo-
dzie tej szkoty, Dyrektor Szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli dany oddziat,

jezeli liczba uczniow jest zwiekszona ponad liczbe 25.

Na wniosek rady oddziatowej oraz za zgoda organu prowadzacego szkote, Dyrektor
Szkoly moze odstapi¢ od podziatu, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale ponad liczbg 25.
Liczba uczniow w  oddziale moze by¢é zwigkszona nie wigce] niz

0 2 uczniow.

Jezeli liczba ucznidow w oddziale klas I-1II Szkoly Podstawowej zostanie zwigkszona
nie wigcej niz o 2 uczniéw, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

Podzial na grupy jest obowigzkowy z jezykow obcych i informatyki w oddziatach
liczacych 25 ucznidw 1 wiecej dla klas IV-VIII Szkoty Podstawowe;.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach od 12 do 26 uczniow,

za$ zajecia fakultatywne z wychowania fizycznego w grupach 26 osobowych.

W przypadku oddziatow liczacych nie wigcej niz 24 ucznidw na zajeciach, podziatu

na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkotg.

Zajecia wychowanie fizycznego, w zaleznos$ci od realizowanej formy tych zajec,

moga by¢ prowadzone lacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

Rozdziat 3

Arkusz organizacyjny
§ 22.

Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre-

sla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora. Arkusz organizacyjny jest
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1)

2)

3)

4)

zaopiniowany przez zwigzki zawodowe i Mazowieckiego Kuratora O$wiaty, a nast¢pnie

zatwierdzony przez organ prowadzacy szkote.

Organizacje¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ uwzgledniajacy zasady ochrony zdro-
wia i higieny pracy ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza orga-

nizacyjnego i pozniejszych zmian.

W celu realizacji podstawowych funkcji i zadan szkota, dla zapewnienia prawidto-
wego rozwoju uczniéw, wspotpracuje z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz
innymi organizacjami $wiadczacymi poradnictwo
1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom w oparciu o obowigzujace w tym zakresie prze-
pisy prawa oraz tworzy stanowiska nauczycieli- specjalistow
(psychologa, pedagoga, doradcy zawodowego, terapeuty pedagogicznego, logopedy, socjo-
terapeuty 1 nauczyciela wspomagajacego), ktorych zakres obowiazkéw okreslaja odrgbne

przepisy prawa.

Rozdziat 4

Dziennik elektroniczny
§ 23.

Za zgoda Organu Prowadzacego szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania
w formie dziennika elektronicznego ,,Uonet+” dostepnego dla nauczycieli, rodzicow i

uczniow.
Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:
zachowania selektywnosci dostgpu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem o0sob

nieuprawnionych;

zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,

uszkodzeniem lub utraty;
rejestrowania historii i ich zmian.
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System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikow elektronicznych musi
umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w formie papierowe;]

dziennikow.

W terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, dane stanowigce dziennik
elektroniczny zapisuje si¢ na informatycznym nos$niku danych, wedtug stanu odpowiednio
na dzien zakonczenia roku szkolnego. Od tego momentu nie mozna dokonywa¢ zadnych

zmian.

Szkota zapewnia bezplatne korzystanie z dziennika elektronicznego.
Rozdziat 5

Organizacja nauki religii/etyki i WDZ- u
§24.
Na zyczenie rodzicow szkota organizuje nauke religii lub etyki.
Stosowne o$wiadczenie sktadane jest przez rodzicow.

Oswiadczenie moze by¢ cofnigte w kazdej chwili przez rodzica, prawnego opie-

kuna, przez ztozenie stosownego pisma.

Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak

by¢ zmienione.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-wycho-

wawczymi.

Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich

uczniow ustalajac z Dyrektorem Szkotly termin i miejsce planowanego spotkania.

Ocena z religii/ etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do

sredniej ocen, lecz nie ma wplywu na promocje¢ do nastepnej klasy.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii maja prawo do zwolnienia z zaje¢ szkol-
nych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Pieczg nad

uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii.
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W przypadku, gdy na zajgcia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢
mniej niz 7 ucznidow z danego oddzialu, zajecia te moga by¢é organizowane
w formie zaj¢¢ miedzyoddziatowych lub migdzyklasowych, za§ w przypadku, gdy w calej
szkole liczba che¢tnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osob, Dyrektor Szkoty przeka-
zuje deklaracje rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzgcy moze zorganizo-

wac¢ nauke religii lub etyki w formie zaje¢ migdzyszkolnych.

W sytuacjach, jak w ust. 9, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza
ocen i na $wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki

prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

W przypadkach, gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen

wlicza si¢ kazda z ocen.
§ 25.

Na realizacje zaje¢ WDZ w szkolach publicznych przeznacza sie w szkol-
nym planie nauczania, w kazdym roku szkolnym, dla uczniéw poszczegdlnych klas, po 14

godzin, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy dziewczat i chtopcow.

Dla wszystkich uczniéw klas 4-8 organizowane sa zajecia edukacyjne ,, Wychowa-

nie do zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do Zzycia w rodzinie” nie jest obowiaz-

kowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi

Szkoty w formie pisemnej rezygnacje¢ z udzialu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci
W zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, sg objeci zajeciami opiekunczo — wycho-

wawczymi.

Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy pro-

gramowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
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Rozdziat 6

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 26.
W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla ucznidow klas VII 1 VIIL

Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez do-
radc¢ zawodowego, zmierzajace do stworzenia takich dziatan, ktére zapewnig uczniom
rozwijanie  $wiadomosci  wlasnych  uzdolnien,  posiadanych  kompetencji
1 zainteresowan - w aspekcie wlasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu. Ma
réwniez za zadanie rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowa-
nia racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow. Ma
wyksztalci¢ u ucznidéw umiejetnos¢ radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje

oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa pracg z uczniami, rodzi-

cami i nauczycielami.
Doradztwo zawodowe realizowane jest przez:
ramowy program doradztwa zawodowego;
uwzglednienie tematyki doradztwa w podstawie programowej na kazdym etapie edukacji;
wprowadzenie do podstawy programowe;j tresci zwigzanych z edukacja przedzawodowa;
badanie predyspozycji zawodowych uczniéw przed wyborem $ciezki ksztatcenia.

W miar¢ mozliwosci doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi
oraz stara si¢ przyblizy¢ poszczegdlne zawody uczniom na wycieczkach organizowanych

do réznorodnych zaktadow i instytucji.

Doradztwo zawodowe ma charakter planowanych dziatan koordynowanych przez
doradc¢ zawodowego, zmierzajacych do stworzenia takich dziatan, ktére zapewnig ucz-
niom rozwijanie $wiadomosci wtasnych uzdolnien posiadanych kompetencji i zaintereso-

wan w aspekcie wlasnych pragnien i ich realizacji w dorostym zyciu. Ma rowniez za za-
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danie rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania racjonal-
nych decyzji oraz us§wiadomienie sobie konsekwencji dokonywanych wyboréw. Ma wy-
ksztatci¢ u ucznidéw umiejetnos¢ radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje

oraz wychodzenie naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

DZIAL 6

ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdziat 1

Baza szkotly
§27.
Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia:
sale lekcyjne;
pracownie przedmiotowe;
biblioteke;
salg gimnastyczna;
boisko szkolne;
pracowni¢ komputerowg z dostepem do Internetu;
swietlice szkolna;
kuchnig i zaplecze kuchenne;
szatnig¢;
stotowke;
sklepik szkolny;

pomieszczenia administracyjne, gospodarcze.
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gabinet pielegniarski
Rozdziat 2

Swietlica szkolna
§ 28.

Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow lub inne wazne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia uczniOwi

opieki, w szkole zorganizowana jest Swietlica szkolna.

Organizacje pracy, cele i zadania okresla Regulamin Swietlicy uwzgledniajacy
m. in. opiek¢ wychowawcza, pomoc w nauce, stworzenie odpowiednich warunkéw do na-

uki wilasnej 1 rekreacji.
Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki

bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

Godziny pracy $wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym, uwzgledniajgc tygodniowy rozktad zajec, po-

trzeby rodzicow 1 ucznidw korzystajacych z zaje¢ §wietlicowych.
Za zgoda organu prowadzacego utworzone jest stanowisko kierownika $wietlicy.

W $wietlicy moga by¢ zbierane dobrowolne wptaty od rodzicow na jej wyposaze-

nie.

W $wietlicy prowadzi si¢ dokumentacje pracy opiekunczo—wychowawczej zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy zatwierdza-

nego przez Dyrektora Szkoty.
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Rozdziat 3

Stoléwka szkolna
§ 29.

W celu wspierania prawidlowego rozwoju uczniéw w szkole zorganizowana

jest stolowka.
Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stoldwki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkofe.

Odptatnos¢ za korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej ustala Dyrektor Szkoty
w porozumieniu, z Radg Rodzicow z uwzglednieniem mozliwosci czgSciowego lub cat-
kowitego zwolnienia z optat uczniow, ktorzy potrzebuja szczegolnej opieki w zakresie zy-
wienia albo z uwzglednieniem refundowania im optat ponoszonych w stotowce przez inny

podmiot. Zasady organizacji dozywiania uczniéw reguluja odrgbne przepisy.

W celu ulatwienia uczniom korzystania ze stotowki szkolnej, ustala si¢

przerwy obiadowe.

Regulamin stolowki szkolnej zgodny z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 4

Biblioteka szkolna
§ 30.

Szkota posiada biblioteke szkolng, w tym multimedialng, stuzaca realizacji
potrzeb 1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno- wychowawczych, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, wspieraniu rodzicéw w wypetnieniu zadah wychowawczych
oraz stuzaca wypetnianiu innych zadan szkoty, zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

Biblioteka stwarza warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania in-

formacji z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.
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W ramach swojego dzialania biblioteka wspotpracuje na zasadach nieodptatnosci z
uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz z innymi bibliotekami publicznymi i naukowymi

na podstawie zawartych z tymi placowkami porozumien o wspotpracy.

Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel, ktoremu Dyrektor Szkoty powierzyt to za-

danie.

Biblioteka jest pracownig migdzyprzedmiotowa i szkolnym osrodkiem informacji

stuzacym uczniom, pracownikom szkoty i rodzicom ucznidw.

Biblioteka udostepnia ksigzki i inne zrodta informacji ( w wypozyczalni, czytelni i
Szkolnym Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej) w godzinach pracy szkoty,

oraz w czasie spotkan rodzicow z nauczycielami i wychowawcami.

Biblioteka udostepnia swe zbiory czytelnikom indywidualnie do domu ( lektury,
literature pigkng i popularnonaukowa) oraz na miejscu- w kaciku czytelniczym

( wydawnictwa informacyjne z ksiggozbioru podrgcznego, albumy, czasopisma).

Biblioteka udostepnia zbiory zespotom klasowym, kotkom zainteresowan, innym
organizacjom szkolnym za posrednictwem wychowawcow lub opiekundéw tych organiza-
cji. Nauczyciele ponosza catkowita odpowiedzialno$¢ za calos¢ wypozyczonych zbiorow

i rejestrowanie ich do obiegu wsrod ucznidw.

W bibliotece udostepniane jest Szkolne ICIM ( Szkolne Internetowe Centrum In-
formacji Multimedialnej). Stanowiska komputerowe ( komputery z dostepem do Internetu
i urzadzenia wielofunkcyjnego) stuzg do realizacji celow edukacyjnych: przegladania pro-
gramow multimedialnych znajdujacych si¢

w zbiorach biblioteki oraz do korzystania z zasoboéw sieciowych.

W bibliotece obowigzuje wolny dostep do potek. Ksigzki i czasopisma ze zbioréw

podrecznych podaje nauczyciel bibliotekarz.

Czytelnik indywidualny moze wypozyczy¢ jednorazowo 3 ksigzki na okres
1 miesigca z mozliwoscig przedtuzenia okresu wypozyczenia na kolejny miesigc. W przy-

padku wypozyczen na czas ferii letnich termin zwrotu uptywa 10 wrze$nia.
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Czytelnik odpowiada za wypozyczone przez siebie ksigzki. W przypadku ich znisz-
czenia lub zgubienia obowigzany jest zwrdci¢ bibliotece ksigzke ( ksigzki) wskazane przez

nauczyciela bibliotekarza.

Uczniowie i pracownicy szkoty, ktérzy z niej odchodza, zobowigzani sg do zwrotu

wszystkich wypozyczonych z biblioteki dokumentdw.
W bibliotece obowigzuje cisza oraz zakaz spozywania positkow.

W bibliotece mozna korzysta¢ z telefonu komérkowego jedynie za zgoda nauczycie

la bibliotekarza.

Nauczyciel bibliotekarz ma prawo stosowania przewidzianych w statucie szkoty
sankcji w stosunku do uczniow, ktdrzy nie przestrzegaja postanowien regulaminu biblio-

teki.

Uzytkownik ma mozliwo$¢ tworzenia, przechowywania oraz porzadkowania

w pamie¢ci komputera utworzonych przez siebie plikow z danymi.
Ksiazki i czasopisma ze zbioréw podrgcznych podaje nauczyciel bibliotekarz.

Bezposredni nadzor nad bibliotekg szkolng sprawuje Dyrektor, ktory:

zapewnia dla niej odpowiednie pomieszczenie;

wlasciwe wyposazenie oraz $rodki finansowe na jej dziatalnos¢;

zatwierdza regulamin pracy biblioteki;

okresla godziny pracy biblioteki;

zatrudnia odpowiednio wykwalifikowany personel;

zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy.

Biblioteka gromadzi nastgpujace materialy:

lektury obowigzkowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow nauczania;

wydawnictwa informacyjne;
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literature popularnonaukowg i naukowa;

wybrane pozycje z literatury pigknej;

podreczniki szkolne i materialy edukacyjne dla ucznidéw i nauczycieli;
wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki i krajoznawstwa,;

prase dla mlodziezy 1 nauczycieli;

wybrane wydawnictwa z psychologii, filozofii, socjologii, pedagogiki i dydaktyki roznych

przedmiotéw nauczania.

Regulamin biblioteki szkolnej oraz regulamin korzystania z darmowych podrecz-

nikow prowadzony zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zadania nauczyciela prowadzacego biblioteke:
opracowuje organizacj¢ biblioteki szkolnej oraz regulamin biblioteki, ktory zatwierdza Dyrektor

Szkoty;

gromadzi, klasyfikuje i kataloguje ksiegozbior, czasopisma oraz inne dokumenty uwzgledniajace

potrzeby szkoty i zainteresowania mtodziezy, prowadzi biblioteke multimedialna;

wzbogaca zbiory biblioteczne o nieksigzkowe no$niki informacji (wideoteka, tasmoteka,
ptytoteka) i umozliwia wykorzystania ich w czytelni oraz dba o ciagla modernizacje

warsztatu informacyjnego przez zastosowanie technicznych no$nikow informacji;

organizuje i prowadzi zaje¢cia z edukacji czytelniczej 1 medialnej, zgodnie z programem

szkoty;
umozliwia wszystkim uzytkownikom dostep do zbiorow biblioteki;
uaktualnia i konserwuje zbiory;
popularyzuje nowosci wydawnicze w czytelni 1 gablotach;
udziela informacji o gromadzonych zbiorach wlasnych i innych bibliotek;

przygotowuje roczne plany pracy biblioteki oraz sprawozdania z realizacji tych planow, z

ktérymi zapoznaje Rade Pedagogiczng;
prowadzi dokumentacj¢ wtasciwg pracy bibliotekarza;

wspotpracuje z aktywem bibliotecznym klas;
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wspotpracuje z nauczycielami przedmiotow, wychowawcami i pedagogiem szkolnym w celu

rozpoznania potrzeb i zainteresowan mtodziezy;

Wypozycza uczniom podreczniki/materialy edukacyjne i wydaje materiaty ¢wiczeniowe

zgodnie z regulaminem wypozyczania podrgcznikow;

organizuje 1 uczestniczy w roznorodnych dziataniach rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng i

spoteczna, inspiruje aktyw czytelniczy i prowadzi jego szkolenia;
zapewnia bezpieczny pobyt uczniom w bibliotece.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza w zakresie wspotpracy z uczniami nalezy:

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i

spoleczng ucznidow;

wspieranie w realizacji zadan i projektow edukacyjnych;

dziatania rozbudzajace i rozwijajace indywidualne zainteresowania uczniéw;

wyrabianie i poglebianie nawyku czytania i uczenia sig;

propagowanie udziatu w targach ksigzki i spotkania z autorami.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza w zakresie wspotpracy z nauczycielami nalezy:
wspotdziatanie w realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych;

wspieranie nauczycieli bedacych na drodze awansu zawodowego;

pomoc przy doskonaleniu warsztatu pracy;

planowanie zasobow bibliotecznych i wykorzystania warsztatu informacyjnego;

organizacja imprez okolicznosciowych w szkole 1 w srodowisku lokalnym.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza w zakresie wspolpracy z rodzicami nalezy:
promocja czytelnictwa;

diagnoza potrzeb;

popularyzacja wiedzy pedagogicznej;
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poradnictwo w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie;
edukacja w zakresie bezpiecznego korzystania z zasobdw internetowych.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza w zakresie wspotpracy z bibliotekami regionu

nalezy:
promowanie zasobow bibliotek regionu;
wymiana wiedzy i do§wiadczen;

wspolna organizacja i uczestnictwo w imprezach czytelniczych, literackich, recy-

tatorskich, wystawach itp.;
wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy organizacyjnej nalezy:
opracowanie regulaminu biblioteki i pracowni ICIM,;
ewidencja ksiegozbiorow;
gromadzenie i opracowanie zbiorow;
konserwacja i selekcja zbiordéw;
sporzadzanie statystyk i sprawozdan;
wzbogacanie w zbiory biblioteczne o nieksigzkowe nosniki informacji;

odpowiedzialno$¢ materialna za majatek biblioteki i pracowni ICIM.

DZIAL 7

ORGANIZACJA NAUCZANIA W SZKOLE

Rozdziat 1

Organizacja nauczania w szkole
§ 31.

46



Godzina lekcyjna trwa 45 minut z zastrzezeniem ust.2.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych

w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony

w tygodniowym rozkladzie zajg¢.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-11I szkoly podstawo-
wej ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogoélny tygodniowy czas

trwania zajec.

. Przerwy migdzylekcyjne trwajg 10, 15 minut.

Szkota dostgpna jest dla ucznia w godzinach pracy szkoty.

§ 32.

. Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow

I Samorzadu Uczniowskiego, biorgc pod uwagg warunki lokalowe i mozliwosci or-
ganizacyjne szkoly moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od

zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych wynikajace z rozporzadzenia.

. Dodatkowe dni wolne od =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych wynikajace

z rozporzadzenia, moga by¢ ustalone:

w dni, w ktérych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole;

w dni $wiagt religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone

W przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotdéw lub zwigzkow wyznaniowych;

w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci

lokalnej.

3. Dyrektor Szkoty lub placowki, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczy-

cieli, uczniow oraz ich rodzicéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych

dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw o mozliwosci udziatu uczniow
w zajeciach wychowawczo-opiekunczych organizowanych w dniach dodatkowo

wolnych.
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Rozdziat 2

Dziatalnos¢ innowacyjna

§ 33.

Szkota z wlasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwang dalej inno-

wacjami.

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty prowadzona samodzielnie przez szkole
lub we wspotpracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dzia-
talnosci innowacyjnej- na warunkach ustalonych

w szczegotowych porozumieniach.

Dyrektor Szkoty zapewnia warunki kadrowe 1 organizacyjne, niezb¢dne do realizacji

planowanych dziatan innowacyjnych.
Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
Zespot autorski lub autor opracowuje opis 1 zasady innowacji.

Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob przepro-

wadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

Rozdziat 3

Eksperyment pedagogiczny

§ 34.

Szkota moze realizowaé eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji
istniejacych lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztalcenia, przy zastosowa-
niu nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub
wychowawczych, w ramach ktorych sag modyfikowane warunki, organizacja zajec¢

edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.
Celem eksperymentu pedagogicznego jest rozwijanie kompetencji i wiedzy uczniow
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i nauczycieli.

3. Eksperyment pedagogiczny jest prowadzony pod opieka jednostki naukowej.
Rozdziat 4
Praktyki studenckie w szkole.

§ 35.

Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na
praktyki studenckie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrek-

torem lub za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zakladem ksztalcenia nau-

czycieli lub szkolg wyzsza.
Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.

Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac begdzie opieke nad prak-

tykantem.

DZIAL 8

ORGANIZACJA WYCHOWANIA | OPIEKI W SZKOLE

Rozdziat 1
Bezpieczenstwo uczniow.

§ 36.
Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktérg co

roku przeprowadza si¢ probng ewakuacje uczniéw i pracownikow.

Wychowawcy oddzialdow majg obowigzek zapoznac ucznidéw z zasadami ewakua-

cyjnymi obowigzujacymi w szkole.
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Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel wychowania fizycznego zapo-
znaje ucznidw z obowigzujagcym regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzegtu

sportowego i terenu rekreacyjnego.

Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzy-
ska¢ pisemng zgod¢ rodzicoOw wraz z o§wiadczeniem, Ze nie ma przeciwwskazan zdrowot-
nych do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku

szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujgcego zawody.

§ 37.

O zasadach 1 formach zwalniania ucznia z zaj¢¢ lekcyjnych informuje si¢ rodzicow

na poczatku roku szkolnego.

Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli dyzurujgcych 10 minut przed rozpoczg-
ciem obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze

zajec¢, z wyjatkiem:

ucznidw korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktérzy od chwili zgloszenia si¢ do $wietlicy do

momentu jej opuszczenia, znajduja si¢ pod opieka nauczyciela §wietlicy szkolnej;

ucznidow korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkole, ktérzy pozostaja
pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich  rozpoczgcia

do chwili ich zakonczenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznidéw, ktdrzy znalezli si¢ na jej
terenie z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania

I opieki realizowanej w danym dniu.
Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:
nauczyciele prowadzacy zaj¢cia obowigzkowe 1 pozalekcyjne w czasie ich trwania;
nauczyciele pelnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia ;

nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel S$wietlicy szkolnej- za wucznidow przebywajacych

pod jego opieka.
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Obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez uczniow w czasie
przerw, zaje¢ edukacyjnych 1 zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie

z planem powinni przebywac na terenie szkoty.

Uczen moze opusci¢ szkole w trakcie trwania zaje¢ edukacyjnych lub pozalekcyj-

nych w przypadku:

prosby rodzicéw (opiekunow prawnych) wyrazonej na piSmie lub dzienniku elektronicznym z
adnotacja ,,Bior¢ odpowiedzialnos¢ za samodzielny powrot dziecka ze szkoty do domu”; decyzje
o zwolnieniu podejmuje wychowawca klasy, wpisujac jednocze$nie uczniowi usprawiedliwiong
nieobecno$¢; w przypadku nieobecno$ci wychowawcy, decyzje o zwolnieniu podejmuje

nauczyciel, z ktorym ma odby¢ si¢ kolejna lekcja, Dyrektor Szkoty lub pedagog;
odwotania zaje¢ przez dyrektora/wicedyrektora po uprzednim powiadomieniu uczniow.

Odpowiedzialnos$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniow konczy si¢ w chwili

opuszczenia przez nich szatni 1 wyjscia z budynku szkoty do domu.

Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osdb dorostych, nauczycieli
1 pracownikow niepedagogicznych. Jest on zobowigzany podporzadkowac si¢ ich polece-

niom.

Na terenie boiska szkolnego lub placu zabaw dzieci mogg przebywac tylko
1 wylacznie pod nadzorem  nauczycieli, trenerow, rodzicow  zgodnie

z obowigzujacym regulaminem oraz zobowigzani sg do jego przestrzegania.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach,

w czasie pobytu na ptywalni, zawodach sportowych jest zgodne z odrgbnymi przepisami.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownicy szkoly maja obowigzek

wpisania do rejestru wejs¢ osoby wchodzace na teren placowki.

Za bezpieczenstwo ucznia w drodze ze szkoty 1 do szkoty odpowiadaja rodzice.
Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do zabezpieczenia
ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu. Szkota nie ponosi od-
powiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower oraz inny sprzet, na kto-

rym przyjezdzajg uczniowie. Fakt kradziezy Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor zgtasza na
policje.
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Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia

swojego dziecka od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie
rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela po-

dejmuje Rada Rodzicow.

Rozdziat 2

Szkolny Klub Wolontariatu.

§ 38.
Celem dziatalnosci Szkolnego Klubu Wolontariusza jest w szczegdlnosci:
zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;
przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;
rozwijanie wsrdd uczniéw postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

umozliwianie mlodym podejmowania dziatan pomocowych na rzecz niepelnosprawnych,

chorych, starszych, samotnych;
pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;
wspieranie ciekawych inicjatyw uczniow, w tym kulturalnych, sportowych.

Opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele,
ktérzy wyrazaja cheé organizacji wolontariatu ucznidow 1 zaangazowania si¢

w bezinteresowng stuzbe potrzebujacym.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ mogg wszyscy chetni nauczyciele, ucz-

niowie, rodzice.
Opiekun wolontariatu opracowuje na kazdy rok szkolny plan swojej dziatalnosci.

Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i omawiana na spotkaniach pod-

sumowujacych.
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W szkole i placowce mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej

1 innowacyjnej szkoty lub placowki.

Podjecie dziatalnosci w szkole lub placéwce przez stowarzyszenie lub inng organi-
zacje, wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty lub placéwki, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Szkoty

lub placéwki 1 Rady Rodzicow.

Uczen, ktory w calym etapie edukacyjnym zaangazuje si¢ w dziatania charytatywne
organizowane przez szkote, otrzymuje na swiadectwie szkolnym

w rubryce — Szczegodlne osiggnigcia- wpis: Udzial w Szkolnym Klubie Wolontariatu.

DZIAL 9

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

Rozdziat 1

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§ 39.

W szkole kazdy uczen, rodzic i nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy psy-

chologiczno-pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawa-
niu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom, udzielajg nauczyciele
oraz specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni,

zwani dalej ,,specjalistami”.
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w

celu zwigkszenia efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest  bezplatne

i dobrowolne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspot-
pracy z  rodzicami  uczniéw, poradniami  psychologiczno-pedagogicznym
1 specjalistycznym, placowkami doskonalenia nauczycieli 1 innymi podmiotami zajmuja-
cymi si¢ wspieraniem szkot w tym zakresie oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.

O pomoc psychologiczno- pedagogiczng moze si¢ zwroci¢ kazdy podmiot funkcjo-

nujacy w szkole.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniami, gtownie w formie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia uczniow, zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych, zaje¢ korekcyjno-kompensa-
cyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych i innych zaje¢ niezbednych do prawidto-

wego funkcjonowania ucznia w szkole.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow oraz
w przypadku trudnosci z objeciem ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng, wspot-

pracuje z poradnig psychologiczno- pedagogiczna.
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Rozdziat 2

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§ 40.

Zindywidualizowana S$ciezka ksztalcenia jest organizowana dla uczniow, ktorzy moga
uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w
szczegblnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania

do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne,

ktore sg realizowane:
wspolnie z oddzialem szkolnym oraz
indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg ksztalcenia wymaga opinii publicznej poradni, z

ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.
Opinia publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej wskazuje:

zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu w zajeciach edukacyjnych wspdlnie

z oddziatem szkolnym;
okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztatcenia, nie dluzszy jednak niz rok szkolny;

dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier 1 ograniczen utrudniajgcych

funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia realizuje w danej szkole programy
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb

wynikajacych ze stanu zdrowia.
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Dyrektor ustala  tygodniowy  wymiar  godzin realizowanych indywidualnie
z uczniem, na wniosek rodzicow ucznia lub petoletniego ucznia

z uwzglednieniem opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

Nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia

podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.
Zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia nie organizuje si¢ dla:
uczniéw objetych ksztatlceniem specjalnym,;

uczniéw objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub

indywidualnym nauczaniem.

§ 41.

Do szkoty, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ uczniéw posiadajacych

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Uczniowi obje¢temu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych ucznia. Dostosowanie nast¢puje na podstawie opracowanego dla ucznia Indywidual-

nego Programu Edukacyjno- Terapeutycznego.

§ 42.

Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszcza-

nie do szkoty, obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem.

Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzacego

1 jest udzielane na wniosek rodzicow.

Rodzice sktadaja wniosek do Dyrektora Szkoty wraz z orzeczeniem poradni psy-

chologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okre$lony, wskazany w orzeczeniu

0 potrzebie indywidualnego nauczania.
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Indywidualne nauczania organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen

okreslonych w orzeczeniu.

Zajecia  indywidualnego nauczania s3 prowadzone przez nauczyciela

w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne wyni-
kajace z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i eduka-

cyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych
ucznia oraz warunkoOw w miejscu, w ktérym sg organizowane zaj¢cia indywidualnego na-

uczania. Wniosek, sktada si¢ w formie pisemnej, ktory zawiera uzasadnienie.

Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem Dyrektor Szkoty umozliwia
udzial w zajeciach rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczystosciach

I imprezach szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 43.

Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego si¢ z wychowawcy, nauczycieli oraz spe-

cjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem.
Zespot tworzy Dyrektor Szkoty dla:

ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej;

ucznia, w stosunku do ktorego stwierdzono, ze ze wzgledu na szczegélne uzdolnienia

1 potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomoca.

Zadania i sposOb dziatania zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okre-

Slaja przepisy obowigzujacego prawa.
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§ 44.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami, ktorym z powodu warunké6w rodzinnych lub
losowych potrzebne sg szczegdlne formy opieki, w tym stala lub dorazna pomoc

materialna:

wnioskuje o skierowanie ucznidow osieroconych i opuszczonych do placowek opieki catkowite;j

lub umieszczenie dziecka w rodzinie zastgpcze;;

wnioskuje o skierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do odpowiednich

sadow dla nieletnich;

organizuje opieke 1 pomoc materialng uczniom opuszczonym 1 osieroconym, uczniom
z rodzin zagrozonych patologig, uczniom z rodzin wielodzietnych, majacych szczegdlne trudnosci
materialne poprzez pozyskiwanie srodkow finansowych z instytucji panstwowych 1 spotecznych

pracujacych na rzecz dzieci oraz od prywatnych sponsorow;

podejmuje dziatania w kierunku zapewnienia dozywiania uczniom z rodzin znajdujacych si¢ w

szczegOlnie trudnych warunkach materialnych.

Rozdziat 3

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna uczniowi zdolnemu

§ 45.
Szkota wspiera ucznia zdolnego w szczegdlnosci:

udziela  uczniom pomocy w  odkrywaniu ich  predyspozycji, zainteresowan

1 uzdolnien;
stymuluje rozw0j uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwala potencjal tworczy uczniow;
uwrazliwia uczniéw na potrzeby innych ludzi i zache¢ca do dziatan prospotecznych;

promuje ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkote.
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Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie
przedmiotdow humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych,

sportowych i obejmujg prace w innych formach:
na lekcji;
poza lekcjami;
poza szkota;
inne formy.

Uczen zdolny ma mozliwo$¢ w szczegdlnosci:

rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;
uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursoéw i olimpiad;

indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu 1 ilo$ci zadan lekcyjnych

oraz pracy domowe;j.

Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie
wywiadow z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz

opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.
DZIAt 10

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdziat 1

Zadania nauczycieli.

§ 46.

Zadania nauczycieli, wychowawcoOw oraz innych pracownikow

szkoty:

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci;
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dbatos¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego i wychowawczego;
wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci oraz zainteresowan;
doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece nauczyciela-

wychowawcy.

Dla zapewnienia ciggtosci skutecznej pracy wychowawczej wskazane jest,
aby wychowawca opickowat si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyj-
nego ( kl. I- 11 oraz IV- VIII).

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze zmieni¢
wychowawce oddziatu lub nauczyciela przedmiotu na umotywowany wniosek na-
uczyciela- wychowawcy lub rodzicoéw w porozumieniu z uczniami. W takim przy-
padku Dyrektor zobowigzany jest do przeprowadzenia postepowania wyjasniajg-

cego 1 udzielenia wnioskodawcy pisemnej odpowiedzi w ciggu 14 dni.

Zadania nauczycieli wychowawcoéw okresla program wychowawczo- pro-

filaktyczny szkoty oraz roczne plany wychowawczo- profilaktyczne klas.
Do zadan i obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:
udostepnianie zbiordéw;
udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych;
umozliwienie korzystania z r6znych zrodet informacji;
udzielanie porad czytelniczych;

rozbudzanie 1 rozwijanie zainteresowan czytelniczych poprzez rézne formy informacji

o ksigzce;

wspolpraca z nauczycielami, rodzicami, innymi bibliotekami i instytucjami w celu wlasciwe;j

realizacji zadan dydaktyczno- wychowawczych szkoty.
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Rozdziat 2

Prawa i obowiazki nauczycieli

§ 47.
Nauczyciel ma prawo, w szczeg6lnosci do:
poszanowania godnosci osobistej 1 godnosci zawodu nauczyciela;

swobody stosowania takich metod nauczania 1 wychowania, jakie uwaza za najwtasciwsze sposrod

uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne;

korzystania, w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony przewidzianej dla

funkcjonariuszy publicznych;

pomocy ze strony Dyrektora Szkoty i innych o0so6b z kierownictwa w sprawach zwigzanych z

realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.
Nauczyciel jest obowigzany:

sprawowac¢ opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych oraz pozalekcyjnych

organizowanych przez szkote;

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, w tym zadania zwigzane z

zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkotg;
bra¢ udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej;
zachowywac¢ w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran Rady Pedagogicznej;

systematycznie dyzurowaé, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajagc uczniom

bezpieczenstwo;

indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie

metod i form pracy z uczniem;

przestrzega¢ czasu pracy ustalonego w szkole;
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przestrzega¢ przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosowa¢ si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen

1 wskazoéwek przez Dyrektora Szkoty;

bra¢ udzial w szkoleniu 1 instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddawaé si¢ wymaganym

egzaminom sprawdzajacym.

Rozdziat 3

Kierownik swietlicy szkolnej

§ 48.

Kierownik $wietlicy odpowiedzialny jest za wlasciwa organizacje

pracy swietlicy szkolnej. Do jego obowigzkdéw nalezy w szczego6lnosci:
zapisywanie uczniow do swietlicy;
ustalenie godzin pracy wychowawcow;
przygotowanie rocznego planu pracy $wietlicy;
sktadanie rocznych sprawozdan z pracy $wietlicy;

ustalenie ramowego planu dnia i tygodniowego rozktadu zaje¢ z uwzglednieniem dyzurow

podczas obiadu;
kontrola dziennikow zaje¢ Swietlicowych;

dbanie o prawidlowe korzystanie ze sprze¢tu i1 pomocy dydaktycznych zgromadzonych

w $wietlicy;

wykazywanie troski o estetyke pomieszczen $wietlicowych;

wspoOlpraca z wychowawcami;

wspotpraca z rodzicami w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

wspolpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopeda, terapeuta pedagogicznym;

organizowanie zakupow usprawniajacych i podnoszacych jakos$¢ pracy w §wietlicy;
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realizacja zadan wynikajacych z nadzoru pedagogicznego;

wykonywanie zadan zleconych przez Dyrektora Szkoty.

Rozdziat 4

Wychowawca oddziatu

§ 49.

W procesie dydaktyczno- wychowawczo- opiekunczym szkoty, wy-
chowawca oddziatu jest animatorem Zycia zbiorowego uczniow, powiernikiem i

mediatorem w rozstrzyganiu w kwestiach spornych.

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli zwanemu wychowawca.
Dopuszcza si¢ przydzielenie do oddziatu wychowawcy wspomagajacego.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane
jest, aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edu-

kacyjnego.

Formy spetniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostoso-

wane do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy w szczego6lnosci:

planowanie i organizowanie z uczniami 1 ich rodzicami réznych form zycia zespotowego,

rozwijajacych i integrujacych zespot uczniow;

wspotdziatanie z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadnianie i koordynowanie dziatan

wychowawczych;

wspotdziatanie z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz innymi komdrkami opiekunczymi w
celu uzyskania wszechstronne;j pomocy dla swoich wychowankoéw

i doradztwa dla ich rodzicow;

63



utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego potrzeb

wychowawczo-opiekunczych;
kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez swoich wychowankow.
Wychowawca oddziatu ma prawo w szczegolnosci:

otacza¢ indywidualna opieka kazdego wychowanka, pozna¢ jego mocne i stabe strony, umiejetnie

je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;
rozpoznawa¢ warunki spoteczno - ekonomiczne ucznia i wystgpowac o odpowiednig pomoc;

ksztattowa¢ umiejetnos¢ zespotowego wspodldziatania poprzez organizowanie zajec
pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci rocznicowe,

Swigteczne, itp.);

ustala¢ zgodnie z programem wychowawczo- profilaktycznym szkoty tresci 1 form zajec

tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasowego;
decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu.

Wychowaweca otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swo-

ich uczniow.

Wychowawca planuje i koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej.

Wychowawca opracowuje i wdraza wraz z zespotem wychowawczym indy-
widualne programy oraz plany dziatan wspierajacych uczniow, posiadajacych opi-
ni¢ Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej. W sktad zespotu do spraw opracowa-
nia Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego wchodzi wycho-
wawca, zespot nauczycieli uczacych i specjaliéci. Pracg zespotlu koordynuje odpo-
wiedni wychowawca oddziatu do ktérej uczgszcza uczen albo nauczyciel lub spe-

cjalista, prowadzacy zajecia z uczniem, wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

Wychowawca oddziatu jest organizatorem spotkan z rodzicami uczniéw

swojego oddziatu.
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Rozdziat 5

Wychowawca oddziatu przedszkolnego

§ 50.

Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegol-

nosci:
tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci 1 zainteresowan;

dazenie do pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez

wykorzystanie ich wilasnej inicjatywy;

planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno- wychowawczej w oparciu 0 wybrany program

wychowania w przedszkolu — odpowiada za jego jako$¢;

przeprowadzanie w roku szkolnym, poprzedzajacym rok, w ktérym jest mozliwe rozpoczgcie

przez dziecko nauki w szkole podstawowej, analizy gotowosci dziecka do nauki w szkole;

wspotpraca z psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz z innymi specjalistami stuzagcymi pomoca

W rozwigzywaniu problemow;

prowadzenie dokumentacji swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzace poznawaniu

swoich wychowankow;
organizowanie zebran z rodzicami oraz w miar¢ potrzeb spotkan indywidualnych;

na poczatku roku szkolnego zapoznanie rodzicow z podstawa programowa wychowania

przedszkolnego, programem nauczania i zasadami funkcjonowania oddziatu przedszkolnego;

organizowanie pracy oddziatu przedszkolnego wedlug ramowego rozktadu dnia (uwzglednia on
czas przyprowadzania i odbierania dzieci, godziny positkéw oraz czas przeznaczony na bezptatne

nauczanie, wychowanie i opieke).
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Rozdziat 6

Nauczyciele specijalisci

§ 51.
Pedagog szkolny
Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow oraz analizowanie

przyczyn niepowodzen szkolnych;

okreslanie sposobow i form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, w tym

uczniom z wybitnymi uzdolnieniami;

organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,

rodzicow 1 nauczycieli;
koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i opiekunczej;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudne;j
sytuacji zyciowej;
pomoc wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych, organizacji warsztatow,

spotkan ze specjalistami;

prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych i grupowych z uczniami majacymi zaburzenia zachowania

oraz zaburzenia emocjonalne;

wspotpraca z odpowiednimi placowkami oswiatowymi, sagdowymi, z instytucjami §wiadczacymi

pomoc terapeutyczng, psychologiczna, z policja, strazg miejska;

koordynowanie dziatan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej

przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje $wiadczace ten rodzaj wspierania rodziny;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne

uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty.
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§ 52.
Psycholog
Do zadan psychologa nalezy w szczegolnosci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidOw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen

utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslanie
odpowiednich formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec uczniow, rodzicow

I nauczycieli;

organizowanie i prowadzenie réznych formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw,

rodzicéw i1 nauczycieli do rozpoznanych potrzeb;

udzielanie porad 1 pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach réwiesniczych

i srodowiskowych;
inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

prowadzenie warsztatbw 1 innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan

wychowawczych nauczycieli;
zapewnianie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw zwigzanych z etapem

r0ZWojowym uczniow.

§ 53.
Logopeda

Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:
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diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu

pisma i mowy uczniow;

diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudnosciami w uczeniu si¢, we wspoOtpracy

z nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniem;
prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zaburzenia rozwoju mowy;

wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen z

dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji

jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

§ 54.

Doradca zawodowy

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne oraz

zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia i1 kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych wiasciwych

dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ przygotowujacych ucznidw do $wiadomego planowania kariery

1 podjecia roli zawodowej;
koordynowanie dziatalnosci informacyjno- doradczej prowadzonej przez szkote;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnianiu cigglosci dziatan

w zakresie doradztwa edukacyjno- zawodowego;
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wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 55.

Reedukator/ socjoterapeuta/ rewalidator

Do zadan reedukatora, socjoterapeuty, rewalidatora nalezy w szcze-

golnosci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;
rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym

ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoOw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 56.

Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy

1 przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.
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Rozdziat 7
Pracownicy obstugi i administracji

§ 57.

W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich pod-
stawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty, jako in-
stytucji publicznej oraz utrzymanie szkoty, a takze jego otoczenia w czystosci i po-

rzadku.

Pracownicy obstugi oraz administracji sa pracownikami samorzadowymi i

podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Szczegdlowy zakres obowigzkéw pracownikéw niepedagogicznych oraz

ich szczegdtowe zadania ustala Dyrektor Szkoty.

Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania za-

kresu obowigzkéw na zajmowanym stanowisku.

DZIAL 11

ZASADY OBOWIAZUJACE W SZKOLE

Rozdziat 1
Wejscie do klasy

§ 58.

Uczniowie po dzwonku ustawiajg si¢ parami przed salg lekcyjna,

czekajacC na nauczyciela.

Uczniowie majacy lekcje na pigtrze, rOwniez ustawiajg si¢ w parach na par-

terze 1 czekajg na przyjscie nauczyciela.
Uczniowie staja przy swoich fawkach i nast¢puje powitanie.

Uczniowie przygotowuja si¢ do lekcji.
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Nauczyciel sprawdza obecnos$¢ na zaje¢ciach, odnotowuje nieobecnosci i

sp6znienia w dzienniku.

Rozdziat 2

Savoir- vivre

§ 59.

Kazdy uczen jest zobowigzany do kulturalnego zachowania wobec
wszystkich uzytkownikow szkoty, dlatego witajac si¢, zegnajac i w czasie rozmowy
powinien sta¢, nie trzymac¢ w tym czasie rak w kieszeniach. Uczen powinien kultu-

ralnie i z szacunkiem odnosi¢ si¢ do wszystkich 0sdb w szkole.
Uczen nie powinien w szczegdlnosci:
uzywac wulgaryzmow;
wszczynac¢ bojek i awantur, uczestniczy¢ w nich i prowokowac innych do tego;

halasowa¢, krzycze¢, biega, przebywa¢ bez powodu w szatni, na klatkach schodowych

1 tacznikach,;
konsumowac positkéw w sklepiku, przebywac¢ w sklepiku po dzwonku na lekcje.
Uczen nie moze w szczegolnosci:

przynosi¢ do szkoty przedmiotow wartosciowych ( np. tabletow, laptopdw)- szkota nie ponosi

odpowiedzialnosci za ich zaginigcie;

przynosi¢ do szkoty niebezpiecznych przedmiotdw, ktorych uzycie moze stanowi¢ zagrozenie dla

zycia 1 zdrowia;

posiada¢ i uzywa¢ w szkole, na wycieczkach i imprezach szkolnych alkoholu, napojow
alkoholowych, tabaki, papierosow, papieroséw elektronicznych, narkotykow, dopalaczy, napojow

energetycznych.
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Rozdziat 3

Zachowanie w czasie lekcji

§ 60.

Uczen nie trzyma na tawce zadnych przedmiotéw, niebedacych po-

mocami do danej lekcji.

Jezeli do klasy wchodzi osoba dorosta, uczniowie wstaja na przywitanie,

ponownie siadaja na polecenie nauczyciela.
Lekcja konczy si¢ na wyrazny sygnat nauczyciela.

Uczniowie dbaja o sprzgt i pomoce naukowe znajdujace si¢ w salach lek-

cyjnych.

WSszyscy uczniowie pozostawiajg po sobie porzadek, stan sali kontroluja

dyzurni.

Wszelkie uszkodzenia sprzetu, pomocy dydaktycznych badZz zauwazone

usterki uczniowie zobowigzani sa niezwtocznie zgtasza¢ nauczycielowi.

Rozdziat 4

Zachowanie w szkole

§ 61.

Uwagi dotyczace zachowania (pozytywne lub negatywne) wpisy-

wane s3 do dziennika elektronicznego w zaktadce Uwagi.

W czasie przerw uczniowie przebywaja na holach. O ile pozwala pogoda,
uczniowie moga przebywac na boisku szkolnym, na terenie wyznaczonym przez

nauczycieli dyzurujgcych.

Uczniowie zobowigzani sg do respektowania uwag nauczycieli 1 pracowni-

kow szkoty.
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Rozdziat 5

Stréj szkolny

§ 62.

Uczniéw w szkole obowiazuje strdj szkolny codzienny oraz strdj ga-

lowy.

Przez str6j szkolny codzienny w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i wycieczek rozu-

mie sig¢:

koszulki, bluzki Ilub bluzy powinny mie¢ dlugos¢ wystarczajaca do wpuszczenia

w spodnie lub spodnice;
obowigzujaca dlugos¢ spddnicy lub krotkich spodni — nie krotsza niz do kolan.
Przez strd) galowy w czasie uroczystosci szkolnych rozumie sig¢:
chlopcy — czarne/ granatowe spodnie i biata koszula;
dziewczeta — czarna/ granatowa spodnica lub sukienka/spodnie oraz biata bluzka.
Zabrania si¢ noszenia krétkich spodnic i spodenek.

Niedopuszczalne jest noszenie kapturow 1 innych nakry¢ glowy oraz ozdob

zagrazajacych zdrowiu 1 bezpieczenstwu w budynku szkoty.

Noszony ubidr, torby i plecaki nie moga zawiera¢ nadrukow reklamujacych
alkohol i inne uzywki a takze elementow prowokacyjnych, wulgarnych
1 obrazliwych, wywotujacych agresje, popierajacych zbrodnicze ideologie, jak row-

niez wzorow kojarzacych si¢ z takimi elementami rowniezw jezykach obcych.

Niedopuszczalne jest noszenie dlugich paznokci, malowanie ich, farbowa-

nie wloséw oraz makijaz.
Dopuszcza si¢ delikatny makijaz na dyskoteki i przedstawienia szkolne.

Dopuszcza si¢ uzycie makijazu kosmetycznego zgodnie z zaleceniem lekar-

skim lub specjalisty.

73



Dozwolone jest noszenie drobnej bizuterii, za co ponosza peing odpowie-

dzialno$¢ rodzice.

Na zajeciach wychowania fizycznego zabrania si¢ noszenia jakiejkolwiek

bizuterii.

Wszyscy uczniowie obowigzkowo zmieniaja obuwie, na terenie szkoty no-

sza lekkie obuwie sportowe, nie brudzace podtoza.

Rozdziat 6

Zasady korzystania z telefonéw komérkowych

i innych urzadzen telekomunikacyjnych

§ 63.

Uczen posiada telefon komoérkowy na terenie szkoty, wytacznie za
zgoda 1 wiedzg rodzicéw. Po wejsciu do szkoly uczen ma obowigzek wytaczyc¢ te-

lefon.

Podczas zaje¢ 1 przerw migdzylekcyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzy-
wania telefonow komorkowych 1 urzadzen elektronicznych; powinny by¢ wyla-
czone i schowane do toreb lub plecakoéw szkolnych. Ztamanie tej zasady stanowi

podstawe do wpisania negatywnej uwagi.

Telefon lub inne nos$niki moga by¢ wykorzystane podczas lekcji za zgoda

nauczyciela tylko do potrzeb edukacyjnych.

Skorzystanie z telefonu komorkowego lub innego urzadzenia jest mozliwe
tylko w sytuacjach wyjatkowych za zgoda, w obecnos$ci nauczyciela i miejscu przez

niego wskazanym.

Nagrywanie dzwigku i obrazu, fotografowanie za pomocg telefonow czy in-

nych urzadzen oraz odtwarzanie jest catkowicie zabronione.
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Nagrywanie dzwigku, obrazu i fotografowanie za pomocg telefonu lub in-
nych urzadzen elektronicznych jest mozliwe w trakcie zaje¢ (jesli wynika to z te-

matu lekcji), wytacznie za zgoda 1 pod kontrolg nauczyciela.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za zgubienie, kradziez
badz uszkodzenie telefonu oraz innych urzadzen i no$nikéw elektronicznych, przy-
niesionych przez ucznia do szkoty. Tego typu przypadki nalezy niezwlocznie zglo-
si¢ wychowawcy klasy, pedagogowi szkolnemu lub Dyrekcji aby przekazali je od-

powiednim organom.

Jezeli zachodzi konieczno$¢ skontaktowania si¢ w waznej sprawie ucznia z
rodzicami lub rodzicéw z uczniem, istnieje mozliwos¢ skorzystania z telefonow
dostepnych na terenie szkoty (sekretariat, gabinet wicedyrektora, gabinet pedagoga,
pokéj nauczycielski). Uczen moze skorzysta¢ ze swojego telefonu

w obecnos$ci pracownika pedagogicznego i za jego pozwoleniem.

Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych na tere-
nie szkoty, moze spowodowac zabranie telefonu przez nauczyciela pedagogicznego
do ,,depozytu” i przekazanie do sekretariatu— aparat odbiera rodzic. Rodzice kwi-
tuja odbidr telefonu podpisem. Do czasu odbioru telefon jest przechowywany w

podpisanej kopercie, w sejfie szkolnym.

Przed odebraniem telefonu uczen powinien go wytgczy¢. W przypadku od-
mowy wytaczenia telefonu moze go wytaczy¢ nauczyciel w obecnosci ucznia.

Uczen ma prawo wyjac z telefonu kart¢ pamigci i karte SIM.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zabrania telefonu komoérkowego na wycieczki
szkolne za zgoda wychowawcy i rodzicow, ktdrzy ponosza petng odpowiedzialnos¢
za sprzet. Sposob korzystania z telefonu podczas wycieczek szkolnych ustala wy-

chowawca.
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Rozdziat 7

Nieobecnosci

§ 64.

Wszelkie usprawiedliwienia piszg rodzice w dzienniczku/zeszycie
korespondencji zawierajacym podstawowe dane o uczniu i opieczgtowanym pie-
czecig szkoty lub w zaktadce Wiadomosci poprzez dziennik elektroniczny wytacz-
nie z konta rodzica, prawnego opiekuna. Dopuszcza si¢ poinformowanie wycho-
wawcy 0 absencji ucznia z numeru telefonu rodzica. Na wychowawcy spoczywa
obowiazek uzupelnienia w rubryce Kontakty z rodzicami tematu rozmowy/ tresci

Sms-a.

Usprawiedliwienie powinno zawiera¢ daty, nieobecnosci ucznia w szkole
oraz by¢ dostarczone wychowawcy lub innej osobie upowaznionej w terminie nie

dhuzszym niz 14 dni po ustaniu nieobecnosci.

Zwolnienie ucznia z lekcji musi zawiera¢ wyrazng klauzule o zwolnieniu do
domu z wpisem rodzicéw ( prawnych opiekunow) tresci: ,,Bior¢ peing odpowie-

dzialno$¢ prawng za samodzielny powrot dziecka do domu.”

W wyjatkowych przypadkach, gdy uczen nie ma pisemnego zwolnienia z
lekeji od rodzicoéw, a chee si¢ zwolni¢, decyzj¢ o zwolnieniu podejmuje Dyrektor

Szkoty po rozmowie telefonicznej z rodzicem.

W przypadku, gdy uczen zostaje zwalniany z lekcji w celu reprezentacji
szkoty w: zawodach, uroczystosciach, konkursach, olimpiadach, wychowawca lub
nauczyciel delegujacy ucznia wpisuje do dziennika odpowiednio: zawody, konkurs,

olimpiada itp. Uczen traktowany jest jako obecny na zajeciach.

Uczniowie, ktorzy nie uczeszczaja na zajecia religii, etyki, wychowania do
zycia w rodzinie powinni przebywac¢ w czasie jej trwania w bibliotece szkolnej lub
w miejscu wskazanym przez osobe sprawujaca opieke nad uczniem. Jesli w/w za-
jecia sg pierwszymi, badz ostatnimi lekcjami w planie, uczen rozpoczyna zajecia

godzine pozniej lub konczy godzing wczesnie;j.
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Po tygodniowej nieusprawiedliwionej nieobecnosci wychowawca infor-
muje pedagoga/ psychologa, ktory kontaktuje si¢ z rodzicem w celu ustalenia przy-

Czyn nieobecnosci.

DZIAL 12

UCZNIOWIE

Rozdziat 1

Prawa i obowigzki ucznia

§ 65.

Uczniowie maja prawa wynikajace z Konwencji o prawach dziecka,

a w szczegblnosci:
prawa i wolnosci osobiste;
prawa socjalne;
prawa kulturalne;
prawa polityczne.

Uczniowie majg prawa wynikajace z przepisOw Ustawy, a w szczegdlnosci:

zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegolnych przedmiotow;
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowe;j;
opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa;
swobody w wyrazaniu mysli i przekonan;

sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow;
77



powiadamiania o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci;
rozwijania swych zainteresowan 1 zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw §wiagtecznych i ferii ( na czas

ich trwania nie zadaje si¢ prac domowych);
uczestniczenia w imprezach sportowych, zaj¢ciach rozrywkowych, wycieczkach;
uzyskania pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;

korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzgtu, srodkow dydaktycznych,

ksiegozbioru biblioteki;
korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa terapii pedagogicznej oraz psychologicznej;

udzialu w  organizowanych dla niego imprezach  kulturalnych,  sportowych

1 rozrywkowych na terenie szkoty;

wpltywania na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢

w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty.
Uczniowie maja obowigzek do:
regularnego uczestniczenia w zajg¢ciach szkolnych;
aktywnego uczenia si¢, wlasciwego przygotowania si¢ do zajec;

przestrzegania norm i zasad wspolzycia spolecznego, traktowania z szacunkiem wszystkich

dorostych 1 roéwiesnikow;
kulturalnego 1 zyczliwego zachowania si¢ na terenie i poza terenem szkoty;

wspotuczestniczenia w wyborach 1 w dziataniach swoich przedstawicieli we wszystkich organach

szkoty;

przestrzegania zasad korzystania z telefondw komorkowych 1 innych urzadzen

telekomunikacyjnych podczas zaje¢, przerw 1 wycieczek szkolnych;

usprawiedliwiania, w okre§lonym terminie 1 formie, nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych.
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Rozdziat 2

Rodzaje i warunki przyznawania nagréd

oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody i odwotywania sie od kary

§ 66.
W szkole obowigzuje system wyrdznien, nagrod i kar dla ucznidow.
Nagrode moze otrzymac uczen, zespot uczniow lub oddziat.

Nagroda moze by¢ przyznana za nauke, zachowanie, frekwencje, prace spo-

teczna, osiagniecia sportowe, artystyczne i kulturalne, inne.

Udziat w imprezach szkolnych takich jak dyskoteka ma charakter nagrody

dla ucznia.

Szczegdlowe zasady przyznawania nagrod zawarte s3 w Regulaminie na-

gréd Dyrektora oraz Regulaminie przyznawania tytutu “Straznika Wartos$ci”.

Szczegodlnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie otrzymuja nagrody 1 wyrdznienia
przyznawane przez jednostki administracji o$wiatowej oraz inne instytucje

1 organizacje wedtug odrgbnych zasad.

Uczniowi przystuguje odwotlanie od przyznanej nagrody wedlug poniz-

szych zasad:
nagroda przyznana przez nauczyciela — przystuguje ztozenie odwotania do Dyrektora;

nagroda przyznana przez Dyrektora Szkoty — przystuguje zlozenie wniosku o ponowne

rozpatrzenie sprawy do Dyrektora;

uczen lub jego rodzic moze odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni roboczych od

wreczenia nagrody;
Dyrektor udziela odpowiedzi na pismie w drodze decyzji w ciggu 3 dni od wptynigcia odwotania;
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odwotanie w formie pisemnej sktada si¢ w sekretariacie szkoty;
decyzja Dyrektora w tej kwestii jest ostateczna.

Wobec ucznidéw nie stosujacych si¢ do norm i zasad obowigzujacych w

szkole oraz uczniéw tamigcych zasady niniejszego Statutu stosuje si¢ system kar.
Kar¢ moze otrzymac uczen za:
nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty;
nieprzestrzeganie zarzadzen osob do tego upowaznionych;
naruszanie przepisow szkolnych.
Uczen moze otrzymac nastgpujace kary:

upomnienie lub nagana udzielona w formie pisemnej lub ustnej przez wychowawce, Dyrektora,

Rade¢ Pedagogiczna;
przeniesienie do innego, rownolegtego oddziatu;
wykluczenie z imprezy szkolnej typu dyskoteka lub wycieczka.

Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty

z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy uczen w sposob razacy:
nie respektuje zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm moralnych;
narusza postanowienia Statutu lub wewnetrzne regulaminy szkoty;
dopuszcza si¢ powaznego wykroczenia zagrazajacego zyciu i zdrowiu innych osob;
wywiera demoralizujgcy wptyw na innych ucznidéw;
wobec ktérego wszczeto dochodzenie w zwigzku z naruszeniem prawa karnego;

jezeli podjete wobec niego dzialania wychowawcze nie przynosza oczekiwanych rezultatow, a

rodzice lub opiekunowie odmawiajg wspotpracy ze szkota.

Od wymierzonej kary uczen lub jego rodzice maja prawo odwola¢ si¢ w

ciggu 14 dni do organu wyzszego stopnia niz ten, ktory karg natozyt.
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Uczen, ktéry ukonczyt 18 rok zycia, moze zostac skreslony z listy uczniow

jesli dopuscit sig:
stosowania przemocy wobec innych;
dewastacji mienia szkolnego;
palit papierosy na terenie szkoty;
pit alkohol na terenie szkoty;
zazywal lub rozprowadzal wérdd ucznidow srodki odurzajace;
stosowal grozby karalne wobec uczniow lub wymuszenia;
opuscit wiecej niz 70 godzin (nieusprawiedliwionych);
zostal przylapany na kradziezy;

naruszyt godno$¢ osobistg drugiego czlowieka: nauczyciela, ucznia, pracownika szkoty przy

uzyciu $srodkoéw multimedialnych.
Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

wystapienia do Dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia o wymierzonej karze

z wnioskiem o jej uzasadnienie;

wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia o wymierzonej karze do Rady

Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty

w ciggu 7 dni od daty powiadomienia o wymierzonej karze.
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Rozdziat 3

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 67.

Jesli prawa dziecka zostaly ztamane, a dziecko nie moze znalez¢ roz-
wigzania tej sytuacji, o pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, pedagoga i Dy-

rektora Szkoty.
Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:
zapoznaje si¢ z opinig stron;

podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu wypracowania

wspolnego rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;

w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazuja sprawe

Dyrektorowi Szkoty;

jesli na wezesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomigdzy uczniami, ostateczng

decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje Dyrektor Szkoty.

W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszlo przez nauczyciela lub
innego pracownika szkoty, uczen zglasza sprawe kolejno do wychowawcy, peda-

goga i Dyrektora Szkoty, ktorzy:
zapoznajg si¢ z opinig stron;

podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego rozwigzania

polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;

jesli na wezesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami, Dyrektor

Szkoty podejmuje ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sprawy.

Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca si¢ 0 pomoc w przy-
padku tamania jego praw. Tozsamos$¢ ucznia sktadajacego skarge jest objeta
ochrong i nieudostgpniana publicznie, chyba ze uczen skladajacy skargg wyrazi na

to zgodg.
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Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i Dyrektora

Szkoty w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

Wychowawca, pedagog i Dyrektor Szkoty podejmuja dziatania na wniosek

ucznia, jego rodzicéw lub samorzadu uczniowskiego.

DZIAL 13

RODZICE

Rozdziat 1

Prawa i obowiazki rodzica

§ 68.
Rodzice maja prawo do:
dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztalcenia i wychowania ich dzieci;
rzetelnej informacji o postepach i ocenach nauki oraz zachowania dziecka;
wsparcia ze strony szkoty w razie probleméw wychowawczych;

zapoznania si¢ z organizacja szkoty, szkolnym zestawem programéw, szkolnym systemie

oceniania ucznidéw, programem wychowawczo- profilaktycznym;
uczestnictwa w zyciu szkoty, udziatu w organizowanych na terenie szkoty imprezach;

inicjowania nowych rozwigzan, wyrazania opinii 1 sktadania wnioskow w sprawach szkoty, za

posrednictwem organow szkoty zgodnie z ich kompetencjami;

uchwalania programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty w porozumieniu z Rada

Pedagogiczna.

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania 1

ksztalcenia dzieci i mlodziezy.

Rodzice winni:
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zapozna¢ si¢ ze Statutem oraz stosowac si¢ do jego postanowien;
wspolpracowaé ze szkotg w zakresie realizacji programu wychowawczo- profilaktycznego;

uczestniczy¢ w szkolnych i1 oddzialowych zebraniach rodzicow oraz stawia¢ si¢ na indywidualne

wezwania Dyrektora, wychowawcy oraz innych pracownikéw dydaktycznych.

Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za prawidtows realizacje obowigzku

szkolnego swojego dziecka.

W przypadku absencji dziecka trwajacej dtuzej niz 5 dni zobowigzani sg

poinformowaé¢ wychowawce lub sekretariat szkoty .

Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za postawy wlasnych dzieci i sa glow-

nym partnerem szkoly w realizacji procesu wychowawczego.

DZIAL 14

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA Z UWZGLEDNIENIEM
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

Rozdziat 1
Informacje ogdine

§ 69.
Ocenianiu podlegaja:
osiggnigcia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umie-
jetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalce-

nia ogo6lnego.
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Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw okreslo-

nych w Statucie Szkoty.

Informacje o zachowaniu ucznia oraz jego postepach i trudnosciach w na-
uce przekazywane sg rodzicom podczas zebran i dni otwartych— nie rzadziej niz raz
na dwa miesiagce, podczas dyzurow pedagoga i psychologa, poprzez kontakt tele-
foniczny z wychowawca, przez dziennik elektroniczny oraz podczas uméwionego

spotkania.

§ 70.
Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;
udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,

trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

§ 71.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalenie kryteriéw oceniania zachowania;
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ustalenie ocen biezacych 1 s$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajgé

edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach

okreslonych przez dyrektora szkoty;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie  warunkéw 1 sposobu  przekazywania rodzicom informacji  postgpach

i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§72.
W ocenianiu obowigzujg zasady:
zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow;

zasada czgstotliwosci 1 rytmiczno$ci - uczen oceniany jest na biezaco i systematycznie; ocena

koncowa nie jest srednig ocen czastkowych;

zasada jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres materialu z

kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

zasada roéznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom

trudnos$ci 1 dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.
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Rozdziat 2

Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw

§ 73.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja

uczniow oraz ich rodzicoOw o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych

z realizowanego przez siebie programu nauczania,;
sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢

edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne dostepne sg u nauczyciela uczacego danego przed-

miotu oraz w bibliotece szkolnej.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje

ucznidow oraz ich rodzicéw o:
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

Zzachowania.

§ 74.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé wy-
magania edukacyjne, w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnos$ci w uczeniu si¢ (tzn. ucznia w normie intelektualnej, o wlasciwej sprawno-
$ci motorycznej 1 prawidtowo funkcjonujacych systemach sensorycznych) lub de-
ficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wyni-

kajacym z przyjetego programu nauczania.
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W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic na

podstawie tego orzeczenia.

Nauczyciel wychowania fizycznego jest zobowigzany dostosowa¢ wyma-
gania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci okreslonych w opinii o ograniczonych moz-
liwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaje-

ciach wychowania fizycznego, wydanej przez lekarza.

§ 75.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki, nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez

szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 76.

Na podstawie opinii lekarskiej, uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢

wychowania fizycznego oraz zaje¢ komputerowych na czas okreslony w tej opinii.

Rodzice  wnosza  pisemng  prosbe do  Dyrektora  Szkoty
o zwolnienie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych Iub
o catkowite zwolnienie dziecka z zaje¢ wychowania fizycznego dotaczajac opinie

lekarska.

Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie opi-
nii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia w tych zaj¢ciach, wydanej przez

lekarza na czas okreslony w tej opinii.
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Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu naucza-

nia zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Jezeli uczen byt zwolniony z zaje¢ tylko w jednym semestrze, to ocena kla-
syfikacyjna za semestr, w ciggu ktoérego uczen uczestniczyl w zajeciach, jest jedno-

czes$nie oceng roczna.

W przypadku, gdy uczen uczestniczy w realizacji zaje¢ wychowania fizycz-
nego z ograniczeniem wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza ¢wi-

czen fizycznych, jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany.

Rozdziat 3

Jawnos¢ ocen

§77.
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci

ucznia i innych form pisemnych podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ za posrednictwem dziennika elektro-
nicznego, przekazujac uczniowi informacje, ktora odnosi si¢ do uzyskanych przez
niego efektow oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja zwrotna przekazy-
wana uczniowi, przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujacy ucznia do

dalszej pracy.

Sprawdzone i1 ocenione sprawdziany sg udostgpnione uczniom na najbliz-
szej lekcji po dokonaniu przez nauczyciela ich oceny, natomiast rodzicom podczas
zebran 1 dni otwartych. Sprawdzone i ocenione kartkowki zostaja wklejone do ze-

szytu przedmiotowego, oddane uczniom lub pozostawione u nauczyciela.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca

zatacznik do arkusza ocen, a dotyczaca oceniania ucznia, jest udostgpniania do
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wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacje¢ udostepnia do wgladu wycho-

wawca oddziatu lub Dyrektor Szkoty.

Dokumentacji szkolnej nie kseruje si¢, nie kopiuje, nie skanuje i nie foto-

grafuje.
Uczen moze zrobi¢ zdjecie sprawdzianu lub pracy klasowe;.

Sprawdziany nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego.

Rozdziat 4

Oceny biezace i klasyfikacyjne

§ 78.
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
biezace;
klasyfikacyjne (§rodroczne i roczne);
koncowe.

Oceny biezace 1 klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢, wedtug

skali:
stopien celujacy (cel.) — 6;
stopien bardzo dobry (bdb.) — 5;
stopien dobry (db.) — 4,
stopien dostateczny (dst.) — 3;
stopien dopuszczajacy (dop) — 2;
stopien niedostateczny (ndst.) — 1.

W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ dodawanie do oceny znaku ,,+" ( plus)

lub ,,-" ( minus).
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Negatywna oceng biezaca i klasyfikacyjng ustalong w stopniu, jest ocena

niedostateczna.

Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edu-
kacyjnych dla ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

zZnacznym s3 ocenami opisowymi.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiaggnig¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak

wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

§ 79.
Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslone programem nauczania zaje¢ edukacyjnych na

poziomie bardzo dobrym;

tworczo rozwigzuje problemy — dostrzega je, podejmuje niekonwencjonalne metody

rozwigzywania ich;

poszukuje, wykorzystuje i przetwarza informacje =z rdéznych zrodet, samodzielnie

1 twlrczo rozwija wlasne zainteresowania;

potrafi stosowa¢ metody 1 techniki negocjacyjne w rozwigzywaniu problemow;
samodzielne postugiwanie si¢ wiedzg dla celow praktycznych i teoretycznych;
postuguje si¢ picknym jezykiem ojczystym, potrafi dokona¢ trafnej samooceny;

osigga sukcesy w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu wojewodzkim, krajowym lub posiada inne

poréwnywalne osiggnigcia.
Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowal petny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania zaje¢ edukacyjnych

na danym poziomie nauczania;
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przekazuje swoja wiedze pewnie, postugujac si¢ klarownym 1 komunikatywnym jezykiem;

potrafi wigza¢ rézne fakty i wiadomosci oraz umie je zastosowa¢ w nowych, czg¢sto nieznanych

sytuacjach;
samodzielnie formutuje wnioski;
rozwiazuje problemy w sposob tworczy, logiczny i precyzyjny;

efektywnie wspotdziata w zespole, potrafi stymulowaé twodrcza prace w grupie, umiejetnie

wykorzystuje wiadomos$ci w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela.
Ocenge dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomos$ci okre§lone programem nauczania na danym poziomie edukacyjnym,
zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej, na poziomie pozwalajagcym na
samodzielne rozwigzywanie typowych zadan teoretycznych

i praktycznych o §rednim stopniu trudnosci;
potrafi stosowaé zdobyta wiedzg teoretycznie i praktycznie w wigkszos$ci sytuacji problemowych;
umiejetnie wyjasnia rozne zjawiska,;
poprawnie formutuje wnioski;
wykazuje zainteresowanie wiedzg i poszukuje jej w roznych zrodtach;
skutecznie komunikuje si¢ i efektywnie wspolpracuje w zespole;
sprawnie postuguje si¢ jezykiem ojczystym.
Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
zna podstawowy materiat programowy 1 opanowat przynajmniej zasadnicze jego tresci;
rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci;
zna podstawowe pojecia;
potrafi skutecznie porozumiewac si¢ w typowych sytuacjach;

wykorzystuje wiedz¢ w sposdb odtworczy.
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Oceng¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci

uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;
umie wykazac¢ si¢ wiedza elementarng, rozwigzuje zadania o niskim stopniu trudnosci;
potrafi skorzysta¢ z pomocy nauczyciela;

mimo brakéw w wiadomosciach i umiejgtnosciach ma mozliwos$¢ uzyskania koniecznej wiedzy z

danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki.
Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal minimum wiadomo$ci 1 umieje¢tno$ci objetych programem nauczania,

a jego braki uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy;
nie jest w stanie, nawet z pomoca nauczyciela, rozwigza¢ prostego zadania.

7. Ocena ucznia, ktory osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatéw na szczeblu wojewddzkim, krajowym lub

posiada inne porownywalne osiggni¢cia, zostaje podwyzszona do celujace;.

Rozdziat 5

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw

§ 80.

Ustala si¢ nastgpujace zasady sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia:
prace pisemne (sprawdzian, kartkowka);
sprawdziany diagnozujace, testy kompetencji, egzaminy probne;
dhuzsze formy wypowiedzi w tek$cie z jezyka polskiego oraz jezykéw obcych;
odpowiedz ustna, recytacja;

praca domowa;
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praca dlugoterminowa;

praca w grupie;

aktywnos$¢ na lekcji;

¢wiczenia sprawnosciowe;
¢wiczenia praktyczne;

udziat w konkursach;

inne (prezentacje, referaty, plakaty)

prace wytworcze, projekty, ¢wiczenia praktyczne, prace domowe i inne formy zlecone przez

nauczyciela w ksztatceniu na odleglos¢.
Rozdzial 6
Ocenianie uczniow w klasach I-111
§ 81.

Proces ksztalcenia na pierwszym etapie edukacyjnym ma charakter
zintegrowany. Podstawa programowa dopuszcza przedstawienie efektow ksztatce-
nia w odniesieniu do dyscyplin naukowych w celu uzyskania przejrzystosci opisu.

Ocenie podlegaja nastepujace edukacje:
edukacja polonistyczna;
edukacja matematyczna;
edukacja spoteczna,;
edukacja przyrodnicza;
edukacja plastyczna;
edukacja techniczna;

edukacja informatyczna;
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edukacja muzyczna;

wychowanie fizyczne;

edukacja jezykowa — jezyk angielski;
religia.

Oceng biezaca otrzymuje uczen po wykonaniu okreslonego ¢wiczenia, za-

dania czy odpowiedzi.
Ocena biezaca:
odbywa si¢ systematycznie, kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych;
polega na stalym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postgpach;

to stowna lub pisemna (w zeszycie lub na karcie pracy) ocena motywujaca do aktywnosci 1

wysitku, wyraznie wskazujgca osiggni¢cia (ocenianie ksztattujace);

analizuje sprawdziany kontrolujgce opanowanie przewidzianych umiejetnosci;
zapisywana jest systematycznie w dzienniku elektronicznym w postaci ocen cyfrowych;
dopuszcza si¢ stawianie znakéw ,,+” (plus) oraz ,,-” (minus);

uwzglednia:

wysitek ucznia,

opanowane wiadomosci,

systematycznos$¢ pracy,

aktywnos$¢ w czasie zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych,

umiejetnosci zastosowania zdobytej wiedzy w sytuacjach typowych 1 nietypowych.

O osiagnigciach edukacyjnych uczniowie i rodzice informowani sg na bie-
z3co podczas spotkan z rodzicami i indywidualnych rozméw oraz w formie pisem-

nej.
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Oceny biezace w klasach I-III ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej

skali:

stopien celujgcy — 6 (cel); uczen pracuje samodzielnie, systematycznie, chetnie dazy do realizacji
podjetych  zadan; wykonuje je prawidlowo 1  estetycznie; posiada  wiedze
1 umiejetnosci okreslone podstawe programowa, tworczo rozwija swoje uzdolnienia; korzysta z

roznych zrodet wiedzy i1 informac;ji;

stopien bardzo dobry — 5 (bdb); uczen pracuje samodzielnie i chetnie; opanowal petny zakres
wiedzy 1 umiejetnosci okreslone podstawa programowa; sprawnie postuguje si¢ zdobytymi

wiadomosciami; potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemows;

stopien dobry — 4 (db); uczen w zasadzie pracuje samodzielnie, sporadycznie oczekuje pomocy;
opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone podstawg programowg; czasem popetnia

niewielkie pomyiki, ktore potrafi skorygowac; niekiedy wymaga zachety do dzialania;

stopien dostateczny — 3 (dst); uczen opanowat wigkszo$¢ wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
podstawag programows; czesto oczekuje pomocy, wsparcia i zachgty; nie zawsze konczy

rozpoczgta prace, fatwo sie zniecheca; wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania

pracy;

stopien dopuszczajacy — 2 (dop); uczen bardzo czgsto oczekuje pomocy 1 wsparcia; tatwo sie
zniecheca; czgsto nie konczy rozpoczgtej pracy; slabo  opanowal  wiadomosci
1 umiejetnosci okreslone podstawag programowg; wiekszo$¢ zadan wykonuje pod kierunkiem
nauczyciela; bardzo czesto wymaga dodatkowych wyjasnien, czasami odmawia wykonania

zadania;

stopien niedostateczny — 1 (ndst); uczen nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
podstawg programowa, nie potrafi wykona¢ zadan nawet pod kierunkiem nauczyciela, czgsto

odmawia wykonania zadania.
Obowigzuja nastepujace formy motywacji uczniow klas I-I11:
hasta mobilizujace dzieci do pracy — zapisane w zeszycie;

znaki plastyczne w ksztalcie usmiechnigtych twarzyczek jako swoista nagroda za dobre

zachowanie dzieci i postepy w nauce;

karta oceny opisowej stosowana jako opisowa $rodroczna ocena klasyfikacyjna;
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aprobata poprzez gest;

ocena stowna.

§ 82.

Wszystkie prace pisemne oceniane sg zgodnie z procentowa skalg

oceniania obowigzujaca w klasach I-VIII.

Nauczyciel sprawdza i ocenia prace pisemne ucznidow w terminie nie prze-

kraczajagcym 14 dni od daty ich napisania.

Gromadzac informacje na temat postepow ucznia nauczyciel korzysta z na-

stepujacych metod i narzedzi kontrolno- diagnostycznych takich jak:
sprawdziany;
testy kompetencji;
podreczniki;
zeszyty ucznia i zeszyty ¢wiczen;
biezaca obserwacja ucznia;

prace wytworcze, projekty, ¢wiczenia praktyczne, prace domowe i inne formy zlecone przez

nauczyciela w ksztatceniu na odleglo$¢.
W systemie oceniania bierze si¢ rowniez pod uwagg:
prace domowe;
wytwory pracy ucznia;
prace srednio- i dlugoterminowe;
udzial w konkursach;

prace wytworcze, prace domowe i inne formy zlecone przez nauczyciela w ksztalceniu na

odleglosc.
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Oceny z poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I -III sg wpisywane
do dziennika elektronicznego zaje¢ lekcyjnych z uwzglednieniem wyrazistego po-

dziatu na:
oceny z prac domowych;
oceny ze sprawdzianow pisemnych (wpisanych czerwonym kolorem);
oceny z pracy na zajeciach;

oceny z odpowiedzi ustnych.

§ 83.
Biezaca oceng ucznia nauczyciel dokumentuje dokonujac zapisow:
w dzienniku elektronicznym;
na wytworach pracy ucznia;
W zeszycie ucznia 1 ¢wiczeniach.

Sposoby przechowywania prac uczniowskich i sposoby informowania ro-

dzicOw ucznia:

prace pisemne dzieci s3 w szkole przechowywane w dokumentacji nauczyciela (indywidualna

teczka dla kazdego ucznia) do konca roku szkolnego;
rodzice majg prawo wgladu do prac w czasie zebran klasowych i dni otwartych;

po nieobecno$ci uczen powinien uzupetlni¢ braki w terminie ustalonym wspdlnie

Z nauczycielem.

Obowigzuje jednolity wzér dokumentéw dla rodzicow w klasyfikowaniu
srédrocznym — Karta osiggni¢¢ ucznia opracowana przez Zespot Wychowawczy
dla danego roku szkolnego, w Kklasyfikowaniu rocznym — $wiadectwo i arkusze

ocen.
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§ 84.

W klasach I-111 szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny kla-
syfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rod-

roczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.
Ocena $rodroczna 1 roczna z religii/etyki jest oceng cyfrowa.
Uchylony.
Uchylony.

Wzor oceny opisowej ustala zespol nauczycieli klas I-1I1 i moze on podlegac
modyfikacji po uzgodnieniu miedzy wszystkimi nauczycielami edukacji wcze-

snoszkolnej.

§ 85.

Srodroczna 1 roczna ocena zachowania w klasach I-11I maja charak-

ter opisowy.

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o spetnianiu przez ucznia
obowigzkow szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegow

1 innych osob.
Ocena z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
kulture osobistg;
aktywnos$¢ spoleczna;
stosunek do kolegow, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;
zachowanie na lekcji i na przerwach;

obowigzkowos¢.
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Ocena zachowania ucznia odbywa si¢ na podstawie obserwacji ucznia w
formie uwag (pozytywnych 1 negatywnych). W ciggu roku szkolnego uczen otrzy-
muje ustng lub pisemng pochwalg za swoje zachowanie a w uzasadnionych przy-

padkach upomnienie ustne lub pisemng informacj¢ do dzienniczka.
Oceng ustala nauczyciel - wychowawca uwzgledniajac:
opini¢ innych nauczycieli ucznia;
opini¢ pozostalych pracownikow szkoty;
opini¢ kolegow i kolezanek;

samooceng ucznia.

§ 86.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli

jego osiagnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osig-
gnig¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedago-
giczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty pod-
stawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu, lub na wniosek rodzicow ucznia po

zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

W przypadku braku promocji ucznia klasy | —III do klasy programowo wyz-
szej nauczyciel musi w ocenie opisowej zastosowac okreslenie: Uczen nie opano-
wal wiadomosci 1 umiejetnosci z edukacji (np. polonistycznej), co uniemozliwia

mu nauk¢ w klasie programowo wyzszej (np. trzeciej).

Na wniosek rodzicdw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu
albo na wniosek wychowawcy oddziatu po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I-111 do klasy progra-
mowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnigé
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzia-

nych w programie nauczania dwdch klas.
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Ocena klasyfikacyjna $roédroczna i roczna uczniow klas I —Ill polega na
ustaleniu jednej oceny, ma charakter opisowy, jest dokonywana na zasadach i we-
dhug kryteriow przyjetych przez nauczycieli uczacych w tych klasach (podobnie jak

ocena zachowania).

Rozdziat 7

Ocenianie uczniéw w klasach I-VIII

§ 87.

W ocenianiu biezacym nauczyciele ustalajg wlasne formy aktywno-

Sci zgodnie ze specyfikg nauczanego przedmiotu.

Przystepowanie uczniow do pisania sprawdzianow i kartkowek oraz odpo-

wiedzi ustnych jest obowigzkowe.

W ostatnim miesigcu danego semestru liczba otrzymanych przez ucznia
ocen nie moze przewyzszy¢ liczby ocen otrzymanych wczesniej (w danym $rddro-

czu) chyba, ze dotyczy to ucznia dlugotrwale nieobecnego.

§ 88.

W szkole ustala si¢ jednoznaczny, obligatoryjny dla wszystkich ro-
dzajow zaje¢ edukacyjnych procentowy przelicznik punktéw uzyskanych z prac pi-

semnych w trakcie procesu edukacyjnego:

stopien “ minusem” “ pelny” “z plusem”
celujacy 97%-99% 100% X
bardzo dobry 88%-90% 91%-93% 94-96%
dobry 75%-79% 80%-84% 85%-87%
dostateczny 51%-58% 59%-67% 68%-74%
dopuszczajacy 30%-36% 37%-44% 45%-50%
niedostateczny X 0%-20% 21%-29%
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Przy wystawianiu ocen biezgcych dopuszcza si¢ uzywanie ,,+” ( plus) i ,, —

,» ( minus).

§ 89.

Nauczyciel wystawia $rédroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng
uwzgledniajac uzyskane biezace oceny, postepy ucznia oraz wysitek wkladany w

wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki zajec.

Nauczyciel okresla w formie pisemnej warunki i tryb otrzymania wyzszej
oceny od niedostatecznej niz przewidywana §rodroczna i roczna. Uczen oraz jego
rodzice poswiadczaja podpisem fakt zapoznania si¢ z warunkami oraz trybem
otrzymania oceny wyzszej. Stosowna dokumentacja przechowywana jest

w dokumentacji szkolnej.

Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ wyzsza lub nizsza od

oceny przewidywanej o jeden stopien.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania eduka-
cyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u kto-
rego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w

uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, pla-
styki, muzyki 1 zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wy-
sitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycz-
no$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowa-

nych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

Szczegotowe zasady zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego oraz ucznia
z wadag shuchu, z gleboka dysleksja r0ZWO0jowa, afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzg¢zonymi lub autyzmem, w tym z zespolem Aspergera z na-

uki drugiego jezyka obcego nowozytnego sg zgodne z odrebnymi przepisami.
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Rodzice/ prawni opiekunowie ucznia maja prawo wnioskowa¢ na pismie do nau-
czycieli poszczegbdlnych przedmiotow o podwyzszenie oceny z obowigzkowych 1 dodat-
kowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 3 dni robocze od otrzymania

informacji o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych.

We wniosku musi by¢ okres§lona ocena, o jaka ubiega si¢ uczen oraz uza-

sadnienie prosby;

Whiosek o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej

uczen sktada do nauczyciela tych zajec;

Nauczyciel jest zobowigzany rozpatrzy¢é wniosek w terminie 3 dni

1 poinformowac ucznia o decyz;ji.

Po uzyskaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej, uczen
klas 1V-VIII ma mozliwos$¢ starania si¢ o poprawienie danej oceny o jeden stopien o ile

spelnione sg jednoczesnie nastgpujace warunki:

Prace pisemne ( sprawdziany, kartkowki) pisze w pierwszym terminie oraz

przystapit do prac pisemnych, takze przeprowadzanych w ksztatceniu na odlegtos¢;
Systematycznie odrabial prace domowe,
Na biezaco korzystat z mozliwos$ci poprawy oceny,
Co najmniej 50 % ocen jest wyzszych od przewidywanej oceny klasyfikacyjnej,

Ewentualne nicobecnosci na lekcji sg usprawiedliwione, takze w ksztatceniu na od-

leglosce.
Uczen jest przygotowany do zaj¢¢ takze w ksztatceniu na odleglos¢;

Uczen zwraca si¢ do nauczyciela przedmiotu o mozliwo$¢ uzyskania wyzszej niz
przewidywana oceny klasyfikacyjnej. Nauczyciel po przeanalizowaniu, czy uczen speinia

warunki opisane w ust.1, na najblizszej lekcji informuje ucznia o podjetej decyz;i.

W przypadku uzyskania pozytywnej odpowiedzi uczen uzgadnia z nauczycielem,

jakie zadania ma wykona¢, aby otrzymac¢ ocen¢ wyzsza niz przewidywana.
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Uczen spetit warunki, jezeli oceny za zlecone zadania nie byty nizsze od oceny, o

ktora uczen si¢ ubiega.

W zaleznosci od uzyskanych ocen od czasu wystawienia oceny przewidywane;j,

roczna ocena moze by¢ wyzsza badz nizsza od przewidywane;.

Liczba ocen biezacych uzyskanych po wystawieniu oceny przewidywanej nie po-
winna by¢ wigksza niz przed wystawieniem. Nie dotyczy to sytuacji zaistnialej z przyczyn

lezacych po stronie ucznia.
Uczen skorzystat ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy;

Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony nega-

tywnie.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki przystepuje do popraw sprawdzianow obej-
mujacych partie materiatu, z ktérych uzyskat oceny nizsze niz ta o ktora si¢ ubiega w spo-

sob okreslony w zasadach ksztatcenia na odlegtosc.
Termin popraw wyznacza nauczyciel danego przedmiotu.

Stopien trudnosci zadan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na oceng, o

ktéra ubiega si¢ uczen.

Jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z przyczyn

nieusprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania si¢ 0 podwyzszenie oceny.

Rozdziat 8

Prace pisemne- obowigzujgce zasady w kl. IV-VIII

§ 90.

Wyniki sprawdziandéw diagnozujgcych, testow kompetencji, egza-

minoéw probnych zapisane sg w skali procentowe;.
Sprawdzian:
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przez sprawdzian rozumie si¢ prace pisemng trwajacg jednostke lekcyjng z materialu

obejmujgcego wiecej niz trzy tematy lekcyjne lub obejmujacego caty dziat;

nauczyciel zapowiada sprawdzian co najmniej na tydzien przed jego terminem, okresla doktadnie

zakres materiatu oraz wpisuje te informacje¢ w terminarzu dziennika lekcyjnego;

w klasie IV w ciggu jednego dnia uczniowie mogg pisac tylko jeden sprawdzian, w ciagu tygodnia

nie wigcej niz dwa; w dniu, w ktorym jest sprawdzian, nie moze by¢ kartkéwki;

w klasach V-VIII w ciggu jednego dnia uczniowie mogg pisa¢ tylko jeden sprawdzian,

w ciagu tygodnia nie wigcej niz trzy;

sprawdzone 1 ocenione prace pisemne nauczyciele omawiaja w terminie do dwoch tygodni od daty

ich napisania;

w szczegblnych przypadkach, spowodowanych np. chorobg nauczyciela, sprawdziany omawiane

sg na pierwszej lekcji z klasg po ustaniu absencji nauczyciela;

jezeli zaplanowany 1 zapisany w dzienniku na dany dzien sprawdzian nie moze odby¢ si¢ z
powodow obiektywnych (choroba nauczyciela, nieoczekiwane wydarzenie uniemozliwiajace
przeprowadzenie pracy), nauczyciel moze przetozy¢ ten sprawdzian

w terminie ustalonym z uczniami;

w ostatnim tygodniu przed feriami nauczyciel moze przeprowadzi¢ sprawdziany, testy

a oceny wpisa¢ w drugim $roédroczu;

po powrocie z ferii zimowych, zimowej 1 wiosennej przerwie S$wigtecznej, sprawdzian

1 kartkowka moze odby¢ si¢ po 2 dniach dydaktycznych;

uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu (nie dotyczy

sprawdzianow diagnozujacych, testow kompetencji):

z matematyki 1 jezyka polskiego w terminie nie przekraczajagcym dwoéch tygodni od dnia

wystawienia oceny,
w przypadku pozostatych przedmiotéw w terminie tygodnia od dnia wystawienia oceny,

w szczegolnych przypadkach nauczyciel ustala z uczniami inny termin,
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uczen nieobecny na sprawdzianie ma obowigzek napisania go w terminie wyznaczonym przez

nauczyciela; w przeciwnym przypadku otrzymuje oceng niedostateczng;

w przypadku nieobecnosci ucznia w dniu, w ktorym zostal oddany do wgladu sprawdzian i
ustalony termin poprawy/zaliczenia, uczen ma obowigzek samodzielnie uzyska¢ informacj¢ o

ocenie i terminie poprawy/ zaliczenia sprawdzianu;
sprawdziany przechowywane sg przez nauczyciela do konca roku szkolnego.
Kartkowki:

kartkowki obejmujg materiat z trzech ostatnich lekcji i nie musza by¢ zapowiadane; oceny z
kartkowek traktowane sg na rowni z ocenami z odpowiedzi ustnych; fakt przeprowadzenia

kartkéwki moze by¢ odnotowany w dzienniku;

kartkéwki omawiane sg w ciggu dwoch tygodni od daty napisania; w szczeg6lnych przypadkach,
spowodowanych np. nieobecnoscig nauczyciela, kartkowki omawiane sg na pierwszej lekeji po

ustaniu nieobecnosci;

sprawdzone i ocenione kartkowki zostaja wklejone do zeszytu przedmiotowego, oddane uczniom

lub pozostawione u nauczyciela;

w klasie IV w jednym dniu moga by¢ co najwyzej dwie kartkowki.

Rozdziat 9

Nieprzygotowania- obowigzujgce zasady

§ 90.

Uczen moze dwa razy w ciagu $rodrocza zglosi¢ nauczycielowi nie-
przygotowanie do zajec¢ z danego przedmiotu, a w przypadku przedmiotu naucza-
nego
w wymiarze jednej godziny tygodniowo — raz w ciggu $srdédrocza. Uczen informuje

o tym fakcie nauczyciela we wstepnej fazie lekcji, zapisujac np. na tablicy.
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Zgloszenie zwalnia ucznia z odpowiedzi 1 niezapowiedzianej kartkowki

chyba, ze sam zdecyduje si¢ jg napisac.

Uczen musi niezwlocznie uzupetnié¢ zaleglosci wynikajace z jego nieprzy-

gotowania lub nieobecnosci.
Rozdziat 10
Zasady oceniania zachowania uczniéw

§91.

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia

takze w ksztatceniu na odleglo$¢ w szczegdlnosci:
wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych osob;
okazywanie szacunku innym osobom;
przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji 1 wulgarnosci.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwier-
dzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzo-
nych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrze-
bie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psy-

chologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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Poczawszy od klasy IV srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowa-

nia ustala si¢ wedlug nastgpujace;j skali:
WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.

§ 92.

W klasach IV-VIII obowigzuja nastepujace kryteria ustalania oceny

zachowania.
Zachowanie wzorowe — ocen¢ otrzymuje uczen, ktory:

w swoim postepowaniu kieruje si¢ przede wszystkim dobrem szkolnej spotecznosci, przeciwdziata

przejawom nieuczciwosci, wandalizmu;
stanowi wzor do nasladowania pod wzgledem stosunku do nauki, kolegéw 1 personelu szkoty;

kultywuje tradycje szkolne, wcielajac w zycie wartosci wazne takie jak uczciwos$¢, tolerancja,

prawos¢, wierno$¢ warto$ciom etycznym, sprawiedliwos¢;

dba o honor szkoty, godnie ja reprezentujac na zewnatrz i w czasie imprez szkolnych;
aktywnie przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji 1 wulgarnosci;

jest inicjatorem pozytywnych dziatan na rzecz klasy, szkoty 1 sSrodowiska;

dba o estetyczny wyglad klasy i szkoty;

uzywa kulturalnego jezyka, wobec innych jest kolezenski i1 zyczliwy;

wyroznia si¢ wysoka kulturg osobistg w kontaktach z rowiesnikami i pracownikami szkoty;
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nie ma zadnych nieusprawiedliwionych spdznien i nicobecnosci;

w zaktadce Uwagi o uczniach zgromadzil powyzej 6 roznorodnych pochwat (dotyczacych

kryteri6w wymienionych powyzej), oraz zadnego uchybienia.
Zachowanie bardzo dobre — oceng otrzymuje uczen, ktory:
chetnie angazuje si¢ w dzialania na rzecz klasy, szkoty 1 sSrodowiska;
troszczy si¢ o mienie szkoty, klasy i1 kolegow;
uzywa kulturalnego jezyka, wobec innych jest kolezenski i zyczliwy;
nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegéw wobec innych;
dba o estetyczny wyglad, klasy i szkoty;
cechuje si¢ wysoka kulturg osobistg wobec dorostych i uczniow w szkole oraz poza nia;
liczba nieusprawiedliwionych godzin nie przekracza 5;
liczba spdznien nie przekracza 5;

w zakladce Uwagi o uczniach zgromadzit od 4 do 5 réznorodnych pochwat, dopuszcza sie co
najwyzej 2 uchybienia; nie dopuszcza si¢ aby wuczen zgromadzit uchybienia

z kryteriow na ocen¢ nieodpowiednig 1 naganng.

Zachowanie dobre — ocene otrzymuje uczen, ktory:
systematycznie podejmuje starania o poprawe swoich wynikow W nauce i zachowaniu;
wywigzuje si¢ z obowigzkéw dyzurnego oraz powierzonych mu prac;
nie niszczy mienia szkoty, klasy 1 kolegow;
uzywa kulturalnego jezyka, wobec innych jest kolezenski;
dba o estetyczny wyglad klasy i szkoty;

zachowuje kulture osobista w kontaktach z réwiesnikami i pracownikami szkoty;
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nie pozostaje bierny wobec sytuacji bedacych zrodlem przemocy i agresji oraz wulgarnych stow i

zachowan;
liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 10 w $rédroczu;
liczba spoznief nie przekracza 10;

w zaktadce Uwagi o uczniach zgromadzit od 0 do 3 réznorodnych pochwal, dopuszcza si¢ co
najwyzej 4 uchybienia; nie dopuszcza si¢ aby uczen zgromadzit uchybienia

z kryteriow na ocen¢ niecodpowiednig i naganna.
Zachowanie poprawne — ocen¢ otrzymuje uczen, ktory:

niesystematycznie  podejmuje  starania o poprawe¢ swoich wynikbw w  nauce

i zachowaniu;

nie podejmuje zaproponowanych mu prac na rzecz klasy, szkoty;

uzywa kulturalnego jezyka;

dba o estetyczny wyglad klasy i1 szkoty;

zachowuje kulturg osobista w kontaktach z rowie$nikami i pracownikami szkoty;
opuscil wigcej niz 10 a mniej niz 30 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia;
liczba sp6znien nie przekracza 15;

w zaktadce Uwagi o uczniach zgromadzil co najwyzej 5 uchybien oraz wykazuje starania w
zdobywaniu pochwat; nie dopuszcza si¢ aby uczen zgromadzit uchybienia z kryteriow na ocen¢

nieodpowiednig i naganng.
Zachowanie nieodpowiednie- ocen¢ otrzymuje uczen, ktory:
nie stosuje si¢ do postanowien statutowych;
jest wulgarny wobec kolegdw, pracownikow szkoty;
nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac;
niszczy mienie szkoty, oddziatu 1 kolegow;
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pali papierosy na terenie szkoty lub poza nig;
mial incydent z alkoholem na terenie szkoty lub podczas imprezy szkolnej;

uzywa urzadzen telekomunikacyjnych w celu nagrywania, fotografowania kolegow lub

nauczycieli;
ma powyzej 30 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych;
liczba sp6znien przekracza 15.
Zachowanie naganne- oceng otrzymuje uczen, ktory:
nie stosuje si¢ do postanowien statutowych;
nie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;
wykracza przeciw prawu, bywa agresywny i brutalny;

destrukcyjnie wplywa na otoczenie oraz stwarza zagrozenie dla zdrowia 1 Zycia swojego

i innych;
W razacy sposob narusza godnos$¢ drugiego cztowieka;

popeit jedno z ponizszych wykroczen: wymusza pienigdze lub inne przedmioty, uczestniczy w
kradziezy, agresywnie 1 wulgarnie zachowuje si¢ wobec kolegow
1 pracownikow szkoty, wagaruje, Swiadomie niszczy mienie szkotly, klasy i kolegow, nie
wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac, pali papierosy na terenie szkoty lub poza nia, przebywa

na terenie szkoly w stanie nietrzezwym; rozprowadza $rodki odurzajace lub uzywa ich;

opuscil w §rédroczu ponad 50 godzin bez wiedzy rodzicow/ opiekundéw prawnych.

§ 93.

Wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty sa zobowigzani do wpi-
sywania wszystkich spostrzezen dotyczacych zachowania (pozytywne/ negatywne)

ucznia, odnotowujac je w dzienniku elektronicznym w zaktadce Uwagi.
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Wychowaweca systematycznie omawia z uczniami na godzinach do dyspo-
zycji wychowawcy funkcjonowanie wychowankow na podstawie kryteriow ustalo-
nych w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania, planuje prace nad zmianami

w funkcjonowaniu uczniéw w szkole.

Uczniowi, ktory speinia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza

szkola, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglednia¢ postawe

ucznia w ciaggu catego roku szkolnego.

§ 94.

Jezeli przewidywana roczna ocena zachowania wynika z zachowan
ucznia nieobjetych statutowymi kryteriami, uczen ma mozliwo$¢ poprawy oceny o

jeden stopien.

W szczegblnych sytuacjach wychowawca moze podpisa¢ z uczniem kon-
trakt, dotyczacy poprawy przez ucznia swego zachowania. Uczen zawiera kontrakt
z wychowawcg, opracowany przez wychowawce, pedagoga 1 psychologa. Zgode
na realizacj¢ kontraktu potwierdzaja podpisem uczen i jego rodzic oraz wycho-
wawca. Podwyzszenie oceny nastepuje po Wwywigzaniu si¢  ucznia

z zawartego kontraktu.

Przewidywana przez wychowawce ocena zachowania moze zosta¢ obni-

zona, jezeli uczen po terminie wystawiania ocen razaco naruszyt Statut Szkoty.

§ 95.

W przypadku przewidywanej obnizonej oceny zachowania (zacho-
wanie nieodpowiednie lub naganne) — rodzicow ucznidow nalezy powiadomi¢ na
pismie, z wyprzedzeniem miesigcznym. Rodzice potwierdzajg odbior informacji
podpisem. W przypadku niezgloszenia si¢ rodzicéw wychowawca wysyta powia-

domienie listem poleconym.

Ustalona przez wychowawce klasy $rddroczna i roczna ocena klasyfika-

cyjna zachowania jest ostateczna.
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Rozdziat 11
Klasyfikowanie uczniéw

§ 96.

Pierwsze $rodrocze konczy si¢ klasyfikacja $rodroczna, a drugie

srddrocze konczy si¢ klasyfikacja roczng.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i §rodrocznej oceny klasyfikacyj-

nej zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajge¢ edukacyjnych i rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych,
uwzglednia poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan i efektow ksztatcenia, dla danego etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane

z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w

pierwszym $rodroczu ocena $roédroczna staje si¢ oceng roczng.

Srédroczna ocena klasyfikacyjna z religii/etyki jest wliczana do $redniej

ocen.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.
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Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyj-
nych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia eduka-
cyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma

wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

Na cztery tygodnie przed $rodroczng lub roczng klasyfikacyjng Rada Peda-
gogiczng nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wycho-
wawca oddziatu, s3 zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicdw, na zebraniu
z rodzicami, o przewidywanych dla niego $rodrocznych lub rocznych ocenach kla-
syfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej srédrocznej lub rocznej oce-

nie zachowania.

Dla rodzica nieobecnego na zebraniu oficjalng formg przekazywania infor-
macji, w tym takze o przewidywanych §rodrocznych lub rocznych ocenach zaje¢ i
przewidywanej §rodrocznych lub rocznej ocenie zachowania jest dziennik elektro-

niczny.

W przypadku przewidywanych ocen niedostatecznych z przedmiotow lub
obnizonej oceny zachowania ucznia jego rodzic podpisem poswiadcza, ze zapoznat
si¢ z ocenami, a w razie nieobecno$ci na zebraniu, wychowawca ma obowiazek
poinformowania rodzicow w innym uméwionym terminie badz wysytajac list po-
lecony. Wystanie do rodzicow dwukrotnie listu poleconego za zwrotnym potwier-
dzeniem odbioru, ktory nie zostat odebrany przez rodzicéw/prawnych opiekunow

uznaje si¢ za dorgczony (KPA).

W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, klasyfikacji Srodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢
z uwzglednieniem ustalen zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno-

Terapeutycznym.

§ 97.

Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo

najwyzszej;
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roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio

w klasach programowo nizszych;

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Rozdziat 12

Egzamin sprawdzajacy

§ 98.

Uczen ma prawo do zdawania egzaminu sprawdzajacego w przy-
padku niesatysfakcjonujacej go rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyj-
nych. Rodzice uczniéw na 4 dni przed planowanym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej maja prawo wnie$¢ pisemng prosbe do Dyrektora Szkoty lub
metodami stosowanymi w ksztalceniu na odleglo$¢ o dodatkowe sprawdzenie jego

wiadomosci 1 umiejetnosci.

Prawo do egzaminu sprawdzajacego nie przystuguje uczniowi, ktory w wy-
niku rocznej klasyfikacji uzyskal ocene niedostateczng z danych zaje¢ edukacyj-

nych.

Uczen moze przystapi¢ do egzaminu sprawdzajacego z co najwyzej dwoch

zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem eg-
zaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zaje¢ kompu-
terowych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim
form¢ zadan praktycznych. Jezeli sprawdzian przeprowadzany jest w ksztatceniu
na odlegtos¢ — sktada si¢ tylko z czg$ci pisemnej - czas trwania sprawdzianu nie

moze przekroczy¢ 60 minut”.

Termin egzaminu sprawdzajacego wyznacza Dyrektor Szkoty. Egzamin
sprawdzajacy przeprowadza si¢ najpdzniej na dzien przed klasyfikacyjnym posie-

dzeniem Rady Pedagogicznej.
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Z egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad ko-
misji, termin sprawdzianu, pytania egzaminacyjne, wynik sprawdzianu oraz usta-
long przez komisje ocene klasyfikacyjng takze metodami stosowanymi w ksztatce-
niu na odlegto$¢. W trakcie ksztalcenia na odlegtos¢ do protokotu dotacza si¢ wy-

druk pracy ucznia.

O wyniku egzaminu sprawdzajacego uczen i jego rodzice zostajg poinfor-
mowani w dniu egzaminu. Ustalona tg drogg roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Od stopnia ustalonego w wyniku egzaminu sprawdzajacego odwolanie nie

przystuguje.

Rozdziat 13

Egzamin klasyfikacyjny

§ 99.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekracza-
jacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie takze w ksztatceniu na

odlegtos¢, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggni¢¢ eduka-

cyjnych ucznia z powodu absenciji.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny takze metodami stosowanymi w ksztalceniu na

odlegtosc.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieuspra-
wiedliwionej lub na prosbe rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Wnioski o egzamin klasyfikacyjny sklada si¢
w sekretariacie szkoty w dniu rady klasyfikacyjnej lub metodami stosowanymi w

ksztatceniu na odlegtosc.
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Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j. Je-
zeli egzamin przeprowadzany jest w ksztatceniu na odleglo§¢ — sktada sie tylko z

czesci pisemnej - czas trwania egzaminu nie moze przekroczy¢ 60 minut.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajg¢ kom-
puterowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycz-

nych rowniez w ksztalceniu na odleglosé.

Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obser-
watorow rodzice ucznia, z wyjatkiem sytuacji, w ktorej egzamin przeprowadzany

jest w ksztatceniu na odlegltos¢.

Z egzaminu klasyfikacyjnego rowniez w ksztalceniu na odlegtos¢ sporzadza
si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu, pytania egzamina-
cyjne, wynik sprawdzianu oraz ustalong przez komisj¢ ocen¢ klasyfikacyjng. W

trakcie ksztatcenia na odlegto$¢ do protokotu dotacza si¢ wydruk pracy ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfika-
cyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna rowniez

w ksztatceniu na odleglos¢.

Uczen, ktoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznego ustalono
jedng lub dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawko-

wych rowniez w ksztatceniu na odlegtos¢ .
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Rozdziat 14

Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej

§ 100.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jed-
nak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydak-

tyczno- wychowawczych.

Zastrzezenia musza by¢ zgloszone w formie pisemnej lub metodami stoso-
wanymi w ksztatceniu na odlegto$¢ oraz musza wyszczegolniaé przepisy prawa,

ktére zdaniem ucznia lub rodzica zostaty ztamane.

Dyrektor rozpatruje zasadno$¢ zastrzezen i pisemnie lub metodami stoso-

wanymi w ksztatceniu na odlegtos¢ informuje rodzica o podjetej decyzji.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ eduka-
cyjnych lub roczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje

komisje, ktora:

w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza

pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci lub uczen pisze sprawdzian i przesyta do

oceny metodg stosowana w szkole w ksztalceniu na odleglo$§¢ oraz ustala roczng oceng

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania.

Termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci, uzgadnia si¢ z uczniem i

jego rodzicami. Przeprowadza si¢ go w ciggu 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen;
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jezeli sprawdzian przeprowadzany jest w ksztatceniu na odlegto$¢ - sktada sie
tylko z cze$ci pisemnej - czas trwania sprawdzianu nie moze przekroczy¢ 60 mi-

nut.

Roczna ocena klasyfikacyjng zachowania, ustalana jest przez komisj¢ w ter-

minie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Rozdziat 15

Egzamin poprawkowy

§ 101.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywnag
ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢, na pisemna
1 umotywowang prosbe wilasng, rodzicéw lub wychowawcy rowniez w ksztatceniu

na odlegtosc¢ .

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora

Szkoty.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, zaj¢¢ artystycznych, muzyki, zaje¢ komputerowych, techniki,
zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢
przede wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych. Jezeli egzamin przeprowadzany
jest w ksztatceniu na odlegtos¢ — sktada sie tylko z czeg$ci pisemnej - czas trwania

egzaminu nie moze przekroczy¢ 60 minut”.

W jednym dniu uczen moze zdawac¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego

przedmiotu.

Egzamin poprawkowy réwniez w ksztalceniu na odleglos¢” przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza
Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgé dydaktyczno- wychowaw-
czych i podaje do wiadomos$ci uczniéw i rodzicow metodami stosowanymi w

ksztatceniu na odlegtosc.
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Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do

konca wrzesnia.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego rowniez w ksztalceniu na
odleglos¢ sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin egzaminu, py-
tania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng¢ ustalong przez komisj¢. W trak-

cie ksztalcenia na odleglo$¢ do protokotu dotacza si¢ wydruk pracy ucznia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do

klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyz-

szej.

Rozdziat 16

Promowanie ucznia

§ 102.

Uczen klasy I-1II otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do

klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osig-
gni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedago-

giczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 na wniosek:
wychowawcy oddzialu w porozumieniu z rodzicami;

na wniosek rodzicow po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
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Jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwodch klas,
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy

programowo wyzszej rowniez w ciaggu roku szkolnego na wniosek:
wychowawcy oddzialu w porozumieniu z rodzicami;
na wniosek rodzicéw po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie,

etyke, do $redniej wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orze-
czenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ in-
telektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedago-
giczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w Indywidualnym Programie Edukacyjno-

Terapeutycznym.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze je-
den raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy progra-
mowo wyzszej, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Zze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa,

zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasieggu wojewodzkim
1 ponadwojewddzkim oraz laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja
z danych zaje¢¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjng. Jezeli tytut lau-
reata lub finalisty uczen uzyskatl po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjne]

nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocen¢ koncowg celujaca.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra roczng oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy pro-

gramowo wyzszej z wyroznieniem.

Uczen konczy szkole jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora skta-

daja sie roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
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programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo

nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Uczen konczy szkole¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co

najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w art. 70
ust.1 pkt 2, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga Dyrektor
Szkoty.

W przypadku gdy Dyrektor Szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia, o ktorym
mowa w ust. 1, o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel

wyznaczony przez organ prowadzacy szkofle.

W przypadku szkot prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorial-
nego zadania i kompetencje organu prowadzacego okreslone w ust.2, wykonuje od-

powiednio wojt, burmistrz, prezydent miasta itp.

Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikowania i promocji uczniéw oraz ukoncze-
nia przez nich szkoty, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, podpisuje od-
powiednio Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy

szkofe.

DZIAL 15

EGZAMIN OSMOKLASISTY

Rozdziat 1

Informacje ogélne

§ 103.

Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoly podstawowe;j jako

obowigzkowy egzamin zewngtrzny.
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Egzamin obejmuje wiadomosci 1 umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w od-
niesieniu do czterech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych
etapach edukacyjnych. W latach 2019-2021 6smoklasista przyst¢puje do egzaminu
z trzech przedmiotdw obowigzkowych tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka
obcego. Od roku 2022 6smoklasista przystgpuje do egzaminu z czterech przedmio-
tow obowigzkowych, tj.: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego nowozyt-
nego oraz jednego przedmiotu do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia,

fizyka, geografia lub historia.

Egzamin ma form¢ pisemng. Przystapienie do niego jest warunkiem ukon-

czenia Szkoty Podstawowe;.

Uczen moze wybrac¢ tylko jeden jezyk, ktorego uczy sie¢ w szkole jako obo-
wigzkowy. Egzamin ¢ésmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowa-
dzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia

ogolnego dla jezyka obcego nowozytnego w wersji I1.1.
Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz
jednego jezyka obcego nowozytnego, jego rodzice sktadajg Dyrektorowi Szkoty,
nie pozniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany eg-
zamin pisemng deklaracje wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen

przystapi do drugiej czesci egzaminu.

Uczen, ktéry jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo lau-
reatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodz-
kim, organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest
zwolniony z odpowiedniej czgsci egzaminu. Zwolnienie jest rOwnoznaczne z uzy-

skaniem z tej czg$ci egzaminu najwyzszego wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie nie-
pelnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spo-
tecznym, przystepuja do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do

ich potrzeb. Szczegotowe informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane w komu-
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nikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie in-
ternetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest

przeprowadzany egzamin.

W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidual-
nego nauczania dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do in-
dywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na

podstawie tego orzeczenia.

Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogicznag,
w tym poradni¢ specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego,

w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Rodzice ucznia przedkiadajg opini¢ Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia

15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o
stanie zdrowia, wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warun-

kach 1 formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
nie przystapit do egzaminu lub danej czg$ci egzaminu w ustalonym terminie albo;

przerwal dang czg$¢ egzaminu, przystgpuje do egzaminu w dodatkowym terminie

ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w do-
datkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu po-
wtarza ostatnig klase Szkoty Podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastep-

nym roku.

W szczegbdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiaja-
cych przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmono-
gramie przeprowadzania egzaminu dyrektor Komisji Okregowej, na udokumento-
wany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia
do egzaminu lub danej czesci egzaminu. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w poro-

zumieniu z rodzicami ucznia.
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W przypadku finalisty olimpiady przedmiotowej albo laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim lub
w zaswiadczeniu o szczegotowych wynikach egzaminu zamiast wyniku
z egzaminu z odpowiedniej cze$ci egzaminu wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony”

lub ,,zwolniona”.

Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze

sprzetu medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb

ucznidw odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Rozdziat 2

Wyniki egzaminu

§ 104.

Prace uczniéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji eg-
zaminatoréw, powotani przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala
komisja okregowa na podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminato-

row.
Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.
Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowe;.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzona i oceniona praca ucznia
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i1 czasie wska-

zanym przez dyrektora komisji okregowe;.

Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoly. Wyniku egzaminu nie

odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi

lub jego rodzicom.
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DZIAL 16

ORGANIZACJA ODDZIAtOW PRZEDSZKOLNYCH
Rozdziat 1
Informacje ogélne

§ 105.
Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.
Oddziat przedszkolny w szczegolnosci:
realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego;
przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

Organizacj¢ pracy oddziatéw przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia.
Szczegotowe zadania oddziatu przedszkolnego 1 sposob ich realizacji ustalone sa w

rocznym programie pracy oddziatow przedszkolnych.

Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach, zatwierdzonych przez organ

prowadzacy.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przy-
jetego przedszkolnego programu nauczania umozliwiajacego realizacje podstawy

programowej wychowania przedszkolnego.

Sposob prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumen-

tacji jest zgodny z odrgbnymi przepisami.
Oddziat przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego trzy state spotka-
nia

Z rodzicami.
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Rozdziat 2

Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

§ 106.
Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania w szczego6lnosci:
zapewnia opieke, wychowanie 1 nauczanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

zapewnia dzieciom pelny rozwdj umystowy, moralno- spoteczny, emocjonalny oraz fizyczny
zgodnie z ich mozliwo$ciami i potrzebami psychofizycznymi w warunkach godnosci osobistej z

wykorzystaniem wlasnej inicjatywy dziecka;

ksztaltuje umiejetno$¢ wspotzycia 1 wspotdzialania w zespole niejednorodnym, uczy poczucia

odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka;

wspomaga indywidualny rozwdj dziecka oraz wspoétdziata z rodzing w przygotowaniu do nauki w

szkole;

udziela  dzieciom pomocy  psychologiczno—pedagogicznej  poprzez ~ wspolprace
z psychologiem i innymi specjalistami na terenie placéwki oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz

dzieci.
Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z jego podstawa programow3a

jest:

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci intelektualnych

potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji;

ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w
nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze lagodnego =znoszenia stresow

1 porazek;

rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach z dzie¢mi

1 dorostymi;

budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz

rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych.
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Rozdziat 3

Organizacja pracy przedszkola

§ 107.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 25.

Godziny zaj¢¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwaja 60 mi-

nut.

Ramowy rozktad dnia zawierajacy rozktad stalych godzin pracy i zaje¢ dy-
daktyczno- wychowawczych, uwzglgdnia wymagania zdrowotne, higieniczne, edu-

kacyjne 1 jest dostosowany do zatozen programowych.

W oddziale przedszkolnym, na wniosek rodzicoOw, organizuje si¢ nauke
religii. Nauke religii wigcza si¢ do planu zaje¢ oddziatu przedszkolnego. Dzieci nie

biorace udziatu w lekcjach religii maja zapewniong opieke w $wietlicy szkolne;j.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zaje¢ umu-
zykalniajacych, nauki jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do

mozliwos$ci rozwojowych dzieci 1 wynosi¢ 30 minut.

Rozdziat 3

Wychowankowie oddziatu przedszkolnego

§ 108.

Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwen-

cji Praw Dziecka, a w szczegodlnos$ci prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego, zgodnego z
zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajacego jego potrzebom, zainteresowaniom i mozliwosciom

psychofizycznym;
szacunku dla swoich potrzeb;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
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poszanowania godnos$ci osobistej 1 wlasnosci intelektualnej;

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;
swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;
rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych.

W oddziale przedszkolnym ustalane sa wspolnie z dzie¢mi normy zacho-

wan. Dziecko w przedszkolu ma obowiazek:
przestrzega¢ ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;
stuchac¢ i reagowac na polecenia nauczyciela;
szanowac kolegdéw 1 wytwory ich pracy;
szanowac sprzety 1 zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu;

dbac¢ o estetyke i czystos¢ pomieszczen, w ktorych przebywa.

Rozdziat 5

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego

§ 1009.

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego

dokonywane jest przez rodzicow lub upowazniong przez nich osobe¢ peinoletnia.
Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemne;j.

Dzieci przyprowadzane sa i odbierane przez rodzicow lub upowaznione

przez nich osoby doroste gwarantujgce pelne bezpieczenstwo.

Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklu-

cza si¢ pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby od-
bierajacej wskazuje, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa

(osoba pod wptywem alkoholu, srodkéw odurzajgcych itp.).
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W przypadku nieodebrania dziecka o czasie szkota informuje o tym fakcie
policje, a za jej posrednictwem przekazuje dziecko wtasciwej placowce opiekun-

czej.

Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzi-

coOw musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

W oddziale przedszkolnym nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankow
zadne zabiegi medyczne z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycz-

nej. Nauczycielowi nie wolno podawac¢ dzieciom zadnych lekow.

Rozdziat 6
Rodzice dzieci oddziatu przedszkolnego

§ 110.

Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i Opiekunczym, a takze z Migdzy-
narodowg Konwencja Praw Dziecka rodzice ponosza odpowiedzialnos¢ za ksztat-
cenie

i wychowanie swoich dzieci.

Do podstawowych obowiazkéw rodzicow wychowanka oddzialu przed-

szkolnego nalezy:

wspotpraca z nauczycielkami prowadzacymi grupe w celu ujednolicenia oddziatywan

wychowawczo-dydaktycznych rodziny i oddziaty przedszkolnego;
przyprowadzanie dziecka do przedszkola w dobrym stanie zdrowiga;

rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka, szczegdlnie w przypadku, gdy moze to by¢

istotne dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety;
przestrzeganie godzin pracy oddziaty przedszkolnego;

kontrolowanie, ze wzgledow bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do oddziatu przedszkolnego;
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uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez nauczycieli oddziatu przedszkolnego;
bezzwloczne informowanie szkoty o zmianach telefonu kontaktowego i adresu zamieszkania;
sledzenie na biezaco informacji umieszczanych na tablicach ogloszen.

Rodzice maja prawo do:

zapoznania si¢ z realizowanymi w oddziale przedszkolnym programami oraz zadaniami

wynikajgcymi z rocznego planu pracy oddziatu i z planéw miesigcznych w danym oddziale;

uzyskiwania na biezaco rzetelne informacje na temat aktualnego stanu rozwoju i postepow

swojego dziecka;

uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn trudnos$ci

wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy;
zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty oraz innymi regulaminami obowigzujgcymi w szkole;

wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskow z obserwacji pracy

oddziatu przedszkolnego;
otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z potrzebami;
udziatu 1 organizowania wspdlnych spotkan z okazji uroczystosci 1 imprez szkolnych;

zapoznawania si¢ z planowanym jadtospisem.

DZIAt 17

SKARGI | WNIOSKI

§ 114.

Petycje, skargi i wnioski mogg by¢ sktadane w zwigzku z wykony-

wanymi przez Szkote Podstawowg nr 3 zadaniami.

O tym, czy pismo jest skarga albo wnioskiem, decyduje tres¢ pisma, a nie

jego forma zewnetrzna.
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Przedmiotem skargi moze by¢ w szczeg6lnosci zaniedbanie lub nienalezyte
wykonywanie zadan przez wlasciwe organy albo przez ich pracownikow, narusze-

nie praworzadnosci lub intereséw skarzacych.

§ 115.

Podania (zadania, wyjasnienia, odwotania, zazalenia) kierowane sg

do Dyrektora Szkoty za posrednictwem sekretariatu.

Podania moga by¢ wnoszone pisemnie, za pomocg telefaksu lub poczty

elektroniczne;j.

Podanie powinno zawiera¢ co najmniej wskazanie osoby, od ktérej pocho-
dzi, jej adres 1 zadanie oraz czyni¢ zado$¢ innym wymaganiom ustalonym w prze-

pisach szczego6lnych.

Jezeli w podaniu nie wskazano adresu wnoszgcego i nie ma moznosci usta-
lenia tego adresu na podstawie posiadanych danych, podanie pozostawia si¢ bez

rozpoznania.

Jezeli podanie nie czyni zado$¢ innym wymaganiom ustalonym w przepi-
sach prawa, nalezy wezwa¢ wnoszacego do usuni¢cia brakow w terminie siedmiu
dni z pouczeniem, Ze nieusunig¢cie tych brakow spowoduje pozostawienie podania

bez rozpoznania.

§ 116.

Skarga w sprawie indywidualnej, ktora nie byla 1 nie jest przedmio-
tem postgpowania administracyjnego, powoduje wszczgcie postepowania, jezeli

zostala ztozona przez strong.

Datg wszczecia postepowania na zadanie strony jest dzien dorgczenia zada-

nia do sekretariatu szkoty.

Zatatwienie sprawy wymagajacej postepowania wyjasniajagcego powinno
nastgpi¢ nie poézniej niz w ciggu miesigca, a sprawy szczeg6lnie skomplikowanej —
nie pozniej niz w ciggu dwoch miesigcy od dnia wszczecia postgpowania, zas w
postepowaniu odwolawczym — w ciggu miesigca od dnia otrzymania odwotania.
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W przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, uznana zostata za bez-
zasadng 1 jej bezzasadno$¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowit
skarge bez wskazania nowych okoliczno$ci — organ wlasciwy do jej rozpatrzenia

moze, w odpowiedzi na te skarge, podtrzymac swoje poprzednie stanowisko.

DZIAL 18

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 117.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatowe;j

okreslajg odrgbne przepisy.

§ 118

Szczegotowe zasady organizacji funkcjonowania szkoty okreslaja

regulaminy.
Wszelkie zmiany Statutu nastepujg w trybie i formie przewidzianej prawem.

Statut Szkoty obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecz-

nosci szkoty: ucznidow, rodzicéw, nauczycieli.

Dyrektor Szkoty zobowigzany jest umozliwi¢ zapoznanie si¢ z tre$cig Sta-

tutu wszystkim cztonkom spotecznosci szkolne;.

Kopie Statutu udostepnione sg w bibliotece, sekretariacie oraz na stronie

internetowej szkoty.
Statut Szkoty zostat uchwalony dnia 30 sierpnia 2018 r.

Z wnioskami w sprawie zmiany Statutu moga wystepowac organy szkoty,

organ prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.
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Nowelizacja Statutu nast¢puje w drodze uchwaty.

Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w Statucie sg ure-

gulowane odrebnymi przepisami.

Tekst ujednolicony Statutu obowigzuje od dnia 29 wrzes$nia 2021 r.

§ 119
Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi szkoty.

Uchwata wchodzi w zycie: z dniem 29 wrzesnia 2021 .
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